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« Cheres adhérentes et chers adhérents,
Chers Partenaires,

Mesdames, messieurs,

Merci beaucoup de votre présence.

Avant de commencer la présentation des rapports de notre assemblée générale, le Conseil
d’Administration tient a rappeler la vocation, les valeurs et les missions de la Maison des Jeunes et
de la Culture Toulouse Empalot.

Le 20 septembre 2014, lors de la célébration des cinquante ans de notre association, nous avions eu
I'honneur de réaffirmer notre ligne d’animation, voulue par les créateurs de cette association en
1964 et que les différentes équipes qui se sont succédées ont mise en ceuvre.

A cette époque, ils disaient déja : « Nous voulons une association animée par les habitants, pour les
habitants avec les habitants. Une association ouverte a tous, favorisant I'acces a I'éducation et a la
culture pour tous en respectant les statuts et le réglement intérieur auxquels ils adherent librement".
La Maison des Jeunes et de la Culture Toulouse Empalot n’est donc pas un service public, mais une
association qui porte un projet auquel adhérent librement des citoyens responsables.

La MJC Toulouse Empalot a pour vocation de favoriser 'autonomie et I'épanouissement des
personnes, de permettre a tous d'accéder a I'éducation et a la culture, afin que chacun participe a
la construction d'une société plus solidaire.

La MJC est ouverte a tous, sans discrimination, permettant une relation conviviale entre les
participants.

Respectueuse des convictions personnelles, elle s'interdit toute attache avec un parti, un mouvement
politique, une confession. La MJC respecte le pluralisme des idées et les principes de laicité mis en
avant dans les valeurs républicaines.

Elle contribue a la création et au maintien des liens sociaux.

La MJC a pour mission d'animer des lieux d'expérimentation et d'innovation sociale répondant aux
attentes des habitants. De telles actions, de tels services encouragent l'initiative, la prise de
responsabilité et une pratique citoyenne. »

Le Conseil d’Administration de la MIC Toulouse
Empalot.
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AG du 17 mai 2024 a la Brique Rouge

« Cheres adhérentes et chers adhérents,
Chers partenaires,
Mesdames, Messieurs,

Nous avons le plaisir de vous présenter le rapport moral de I'exercice 2023.

L’année 2023 aura été marquée par des événements heureux pour la MJC (retour a une activité
normale, retour des adhérent.es, des festivités culturelles, accueil de nouveaux salariés,
volontaires...) mais aussi par des événements malheureux et dramatiques sur le quartier sur des
fonds de violence, d’insécurité et de trafic.

Nous avons toutes et tous été bouleversé.e.s par ces faits tragiques de juin et I'équipe de la MJC a
su faire face a cette période avec beaucoup de patience, de constance et de persévérance en
n’hésitant pas a s’impliquer davantage sur ses missions jeunesse.

C’est aussi une année ol nous avons amorcé une démarche autour de la qualité de vie au travail
car il est important que les membres de I'équipe professionnelle travaillent dans de bonnes
conditions et puissent trouver un équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle, qu’elle puisse
toujours mettre du sens et des valeurs derriére toutes les missions qui lui sont confiées.

L’année 2023 est aussi marquée par des mouvements au sein de I'équipe professionnelle. Il'y a eu
le départ de Thomas NOGALES pour congés sans solde remplacé par Hugo ETIEN, le départ en congé
maternité d’Emeline GAUDRY remplacée par Alyson BASTIEN et I'arrivée d’Amandine SCHMIDT. Cela
a enrichi la MJC par I'apport de nouvelles idées et expériences. La maturité et I'investissement de
I’équipe en place a offert cette possible expression a leurs nouveaux collegues. Ces derniers ont su
trouver leur place en préservant leur identité. Nous sommes heureux d’observer que tous ces
événements n’ont en rien ébranlé I'équipe voir ont méme resserré les rangs. Nous tenons a les
remercier pour leur investissement, leur engagement et leur professionnalisme.

La vie démocratique de 'association est stable, saine et nous avons pu tenir toutes nos instances
dans un climat de travail serein, bienveillant en laissant le maximum de place aux échanges, aux
débats et a la compréhension des sujets importants.

S’impliquer au sein du Conseil d’Administration n’est pas neutre et demande un engagement et une
capacité a prendre du recul et a assumer sa fonction de représentation mais aussi sa responsabilité
d’employeur. Nous tenons donc a remercier 'ensemble des membres du CA pour leur fidélité et leur
assiduité.

2023 c’est aussi un contexte politique extrémement compliqué tant au niveau national
qu’international que climatique. C’est donc dans un climat anxiogéne qu’évolue, grandit toute une
génération. Il faut pouvoir offrir des espaces de respiration, d’expression, de réflexion,
d’épanouissement dans le quotidien pour garder I’espoir d’une vie meilleure, un lien social qui nous
permette de construire comme le disent nos statuts « une société plus solidaire ».

S
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Les MJC, le monde associatif doivent pouvoir rester au plus proche des habitants et leur permettre
d’étre accueillis, compris mais aussi se sentir libres d’agir et de s’engager en tant que citoyen.

Un engagement que nous accompagnons et qui se concrétise a bien des niveaux tant au niveau culturel
qu’au niveau qu’artistique, qu’éducatif dans un esprit de partage et d’échange.

Nous pensons sincerement que la MJC, la brique rouge est devenue au fil des années un lieu de vie
agréable, intergénérationnel d’une grande mixité et diversité. Nous tenons a souligner la bonne
collaboration avec I’équipe du centre culturel de la brique rouge.

C’est ainsi qu’il faut continuer d’orienter notre projet pour lutter contre toutes les formes de
discriminations, d’exclusions ou d’isolements.

Pour poursuivre ces objectifs nobles, stabiliser les projets, les actions, s’inscrire dans des démarches
a long terme ; il faut pouvoir compter sur le soutien de nos partenaires et des collectivités.

Nous tenons a remercier I'ensemble de nos partenaires financiers : la Mairie de Toulouse, le Conseil
Départemental, le Conseil Régional, I'Etat, la CAF de Haute Garonne.

Le dialogue est de qualité tant avec les élus qu’avec les techniciens et nous les en remercions.

Nous tenons aussi a remercier tous ceux qui contribuent au projet de la MJC : bénévoles, professionnels,
fédérations des MJC, partenaires institutionnels, associatifs, collectivités locales et particulierement les
services de la direction de I'action socioculturelle de la ville de Toulouse.

La MJC Toulouse Empalot a la volonté de continuer a s’affirmer comme un lieu de solidarité pour
réinventer le vivre ensemble, le rendre réel et actuel.

Depuis la création de notre association en 1964, nous avons toujours su nous adapter aux évolutions
de notre société. Elle a aujourd’hui 60 ans et nous sommes heureux de les féter tout au long de I'année
2024 avec les autres MJC Toulousaines.

Tous ensemble, nous saurons relever les défis que la société nous propose afin que la MJC Toulouse
Empalot reste un outil jeune, dynamique et performant au service des adhérents et des habitants.

Merci de votre attention. »

Le Conseil d’Administration de la MIJC Toulouse
Empalot.

Frank SANTRISSE, Olivier RODIER, Béatrice
FONTAINE, Erika MARTIN, Thierry GAFFIER, Murielle
COUCH], Elise DAMIENS, Constance CHOURAU, David
ZETHELIUS



10

Rapport Assemblée Générale 2023
MJC Toulouse Empalot]



8 185p0

§an




Rapport Assemblée Générale 2023
MJC Toulouse Empalot]

Tout le détail des comptes et le rapport du commissaire aux comptes en
annexe.

TOUT LE DETAIL DES COMPTES ET LE RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES EN ANNEXE.

Le compte de résultats 2023

VARIATION
GLOBAL 2023 2022
2022 ET 2023
TOTAL PRODUITS 252 577 € 234 480 € +18 097 €
TOTAL CHARGES 236 493 € 214 684 € +21 809 €
RESULTAT EXERCICE 16 084 € 28 796 € -12 712 €

LE RESULTAT DE L'EXERCICE 2023 EST EXCEDENTAIRE DE 16 084 €

Production vendue / comptes 75 et 70

La production vendue représente les ressources propres de la MJC et son autofinancement : recettes
des ateliers et des activités proposées par la MJC, mais également les recettes des événements.

12



PRODUCTION VENDUE

COTISATIONS SANS CONTREPARTIE (adhésions)

COTISATIONS

REMBOURSEMENT AUX ADHERENTS

PARTICIPATIONS ACTION JEUNESSE

PASS SPORT

RECETTES EVENEMENTS

RECETTES ANNEXES

TOTAL

2023

6344 €

46 253€

-891 €

1380 €

3300 €

674 €

2675 €

56 386 €
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On constate une reprise de 'activité avec une augmentation sur tous les postes (en dehors des

recettes et événements), un total de +14 541 € sur I’'ensemble des cotisations et prestations.

2022

4678 €

36362 €

-1546 €

2350 €

1058 €

1661 €

41 845 €

Subventions d’exploitation / comptes 73 et 74

VARIATION

2022 ET 2023

+1666 €

+ 9891 €

-655 €

+950 €

-384 €

+1014 €

+14 541 €

Les subventions d’exploitation sont de 179 899.18 € contre 159 732.35 € en 2022 soit une

augmentation de 20 166.83 € qui s’explique essentiellement par :

[> Une augmentation des subventions CAF mais liées a des régularisations d’exercice 2022 ;

[> Une augmentation de la subvention du département (avec deux subventions Brigu’arts
affectées sur le méme exercice et deux chantiers VVV financés) ;

[> Une augmentation de I’ASP (Agence de Service et de Paiements) liées au poste d’adulte
relais (mois de novembre et décembre ainsi qu’une régularisation 2022 percue en 2023).

Les subventions d’exploitation représentent 72 % de nos produits contre 74 % en 2022.

SUBVENTIONS D’EXPLOITATION

ETAT CGET

STUDIO/HORS LES MURS ET JUNIOR ASSO

ETAT
VvV

ETAT
QUARTIER D’ETE

ETAT
Fonjep

ETAT
ASP

2023

6000 €
3897 €
4000 €
7107 €

7730 €

13

2022

6 000 €

2900 €

3800 €

7164 €

536 €

VARIATION
2022-2023

STABLE

+ 997 €

+ 200 €

STABLE

+7194 €
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VILLE DE TOULOUSE

. 101 094 € 101 094 € STABLE
fonctionnement
VILLE DE TOULOUSE
AIDE SPEC 1320 € 1500 € -180 €
VILLE DE TOULOUSE CONTRAT DE VILLE
Hors les murs / Junior Asso / Politique 7500 € 7500 € STABLE
tarifaire
CONSEIL DEPART
Exp. Cult . /Aide animation / Briqu’arts / 7215 € 4455 € +2760 €
Ecole de sport
CONSEIL DEPART
RSA / politique tarifaire 753 ¢ 795 ¢ STABLE
SOl 2SO 4000 € 4000 € STABLE
place des arts
.CAF 28 746 € 19 988 € +8758 €
jeunesse
PS JEUNES 22 686 € 12784 € +9902 €
PUBLICETT 4500 € 4500 € STABLE
VAC ET LOISIRS 1084 € 1640 € -556 €
VVVv 164 € 641 € -477 €
AUTRES 312 € 423 € -111 €
TOTAL SUBVENTIONS 179 899 € 159 732 € +20 167 €
PRODUITS

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10% 21% 15% 17%
0%
2019 2020 2021 2022 2023
B Production vendue B Subventions d'exploitation Autres produits
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Nous pouvons remarquer une relance progressive de la part d’autofinancement de |'association.

Les achats / compte 60

Augmentation des achats de 4713 €.

Principaux postes concernés : les postes

jeunesses, ateliers et animation locale.

ACHATS
ANIMATION JEUNES
CLUBS D’ACTIVITES/ATELIERS
PROJETS ET STAGES
ANIMATION LOCALE
FOURNITURES DE BUREAU
PRESTATION MENAGE
MATERIEL ET EQUIPEMENTS
MATERIEL PEDAGOGIQUE
CARBURANTS/DEPLACEMENTS
DENREES ALIMENTAIRES/REPAS
DENREES ALIMENTAIRES/GOUTERS
PRODUITS ENTRETIEN ET HYGIENE
PHARMACIE

TOTAL

d’animation liées a la reprise de l'activité : animation

2023
5963 €
1853 €
4396 €
3824 €
2127 €
189 €
810 €
1291 €
298 €
2413 €
870 €
691 €
57 €

24 782 €

18

2022

2988 €

633 €

4817 €

3055 €

1174 €

792 €

382 €

1233 €

209 €

2249 €

1163 €

720 €

54 €

20 069 €

VARIATION 2022
ET 2023

+2975 €

+1220 €

-421 €

+769 €

+ 953 €

-603 €

+428 €

+58 €

+89 €

+164 €

-293 €

-29 €

+3 €

4713 €



Les charges externes / compte 61
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Nous constatons une baisse des charges externes a hauteur de -2581 € principalement expliquée par

la baisse du poste documentation générale et maintenance.

CHARGES EXTERNES

LOCATION MATERIEL DE BUREAU

LOCATION MATERIEL ROULANT

FRAIS HEBERGEMENT MAILS

MAINTENANCE

ASSURANCES

DOCUMENTATION GENERALE

FORMATION EXTERNE

2022

888 €

1355 €

72 €

2507 €

4423 €

542 €

9787 €

Les autres charges externes / compte 62

CHARGES EXTERNES

CONVENTION DE SERVICES

INTERVENANTS ATELIERS

HONORAIRES EXPERT COMPTABLE

HONORAIRES AVOCAT

HONORAIRES COMMISSAIRE AUX
COMPTES

PUBLICITE

DONS (MIJC ALBI)

2023
22333 €
5231 €

5056 €

2100 €

1934 €

18

2022

1354 €

1708 €

10 €

3140 €

4494 €

1542 €

120 €

12 368 €

2022

20 182 €

1164 €

4511 €

2400 €

2100 €

1045 €

500 €

VARIATION
2022 ET 2023

+ 466 €

-353 €

+62 €

-633 €

-71 €

-1000 €

-120 €

- 2581 €

VARIATION 2022
ET 2023

+2151 €

+ 4067 €

+ 545 €

ARRET AFFAIRE
TORRENT

+ 889 €

- 500 €



CADEAUX

ABONNEMENTS ET COTIS

VOYAGES ET DEP

FRAIS DE RECEPTION

FRAIS POSTAUX

FRAIS DE TELEPHONE

CADEAU AU PERSONNEL

FRAIS BANCAIRES

COTISATIONS

TOTAL

Les impOts et taxes / compte 63

IMPOTS ET TAXES

FORMATION PROFESSIONNELLE

TIMBRES FISCAUX

TOTAL

420 €
1273 €
1390 €
83 €
3332 €
845 €
827 €
3889 €

48 713 €

2023

2562 €

2562 €

17

257 €

0€

4130 €

743 €

114 €

3130 €

716 €

567 €

3762 €

45521 €

2022

2126 €

2126 €
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-257 € (CF CADEAU
AU PERSONNEL)

+420 €

-2857 € (ARRET
FORMATION)

+647 €
-31 €
+2€
+129 €
+260€
+127 €

+ 3192 €

VARIATION
2002-2023

+436 €

+ 436 €
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Les charges de personnel / compte 64

SALAIRES ET TRAITEMENT 115944 € 100 228 € +15716 €
CHARGES SOCIALES 26 106 € 22 037 € + 4069 €
INDEMNITES VOLONTARIAT ASSO 1900 € 2282 € +382 €
CONGES PAYES 1526 € 544 € +982 €
INDEMNITES DE TRANSPORT 452 € 364 € +88 €
TOTAL 145 928 € 125 455 € 20 473 €

Une augmentation essentiellement liée a une régularisation du salaire du professeur de
guitare/batterie et 'embauche de I'animatrice médiatrice socioculturelle au mois de novembre 2023.

Autres charges / compte 65

SACEM 138 € 125 € +13 €
FRAIS DE GESTION COURANTE 84¢€ 69 € +15 €
TOTAL 222 € 194 € +28 €
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Les dotations aux amortissements et les reports en fonds dédiés / compte 68

REPORT EN FONDS DEDIES 1426 € 1439 € +13 €

Les charges exceptionnelles sont de 391 €.

REPARTITION DES CHARGES

160000
140000
120000
122265
100000
80000 2023
60000 77959 m 2022
40000

20000
2125 6131 6204
I L]

0

Achats et charges ext Impots et taxes Salaires chargés Dot amortissement Autres charges

Les valorisations de contributions volontaires (annexe du rapport) / compte 86

o wewmeormcowmmmron QU

POSTES FONJEP DIRECTION ET COORDINATION JEUNESSE VIA

FRMJC OCCITANIE 113256 €
LOCAUX MAIRIE DE TOULOUSE 151 473 €
REGISSEUR MUNICIPAL 14 967 €
MEDIATEURS MUNICIPAUX 56 622 €
BENEVOLAT ET VOLONTARIAT 36 184 €
TOTAL 372102 €
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A noter que la mairie ne nous a pas communiqué le méme chiffre que I'an dernier pour la mise a
disposition des médiateurs. 2022 > 108 374 € // 2023 > 56 222 €

Soit un budget consolidé réel 2023 pour la MJC de 252 577 € + 372 102 € = 624 679 £.

SUBVENTIONS 2021-2022

m2023 © 2022

ETAT Fonds de solidarité COVID
ETAT FONJEP 7107 7165

Etat Agence Cohésion des territoires 6000 6000

Etat VVV 3897 2900

Etat ASP 8267 536

CAF 28746 19988
Conseil régional 4000 4000
Conseil départemental Aide COVID

Conseil départemetal RSA 7

wv

3 795
Conseil départemental 7215 4455
Contrat de ville 7500 7500
Ville de Toulouse Aide spécifique 1320 1500
Ville de Toulouse Aide COVID
Ville de Toulouse except

Ville de Toulouse FCT 101094 101094

EVOLUTION DES RESULTATS DEPUIS 2013

40000
30000
20000
10000
0
-10000
-20000

-30000
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
e=g==Résultats -27108 -6981 9162 5972 29642 12262 10129 13412 14764 @ 28795 @ 16084

=== Résultats
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Le bilan 2023

BILAN ACTIF
TOTAL BILAN
ACTIF IMMOBILISE
ACTIF CIRCULANT

DISPONIBILITES

BILAN PASSIF
TOTAL BILAN
FONDS PROPRES
FONDS DEDIES

RESULTAT DE L"EXERCICE

DETTES ET PRODUITS CONTATES
D’AVANCE

2023

334 075 €

11 799 €

322 275 €

297 879 €

2023

334 075 €

215 872 €

65 257 €

16 084 €

52 946 €

2022

322 714¢€

13 160 €

309 354 €

296 908 €

2022

322 714¢€

200 205€

72 883 €

28 796 €

49 625 €

Rapport Assemblée Générale 2023
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VARIATION
2022-2023

+11 361 €

-1561€

+12 921€

+971 €

VARIATION
2022-2023

+11 361€

+15 667 €

-7626 €

-12 712 €

+3321 €

Il est proposé au vote de I'assemblée générale I'affectation du résultat de 16 084 € aux fonds propres
complémentaires qui seront, aprés affectation de ce résultat, de 215 872 € contre 200 205 € en

2022.

En conséquence, I'assemblée générale donne quitus entier a la Présidence de I'exécution de son

mandat pour le dit exercice.

EVOLUTION DE LACTIF

322714 32227° N
309354 »9787:296908

W 2023

2022

11800 13360 52946 49625 6343 6131
Total actif Actif immobilisé Dettes Immobilisations Actif circulant Disponibilités
dot
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EVOLUTION DU PASSIF

322714

m 2023

215872

200205 2022

ﬂi' 49625

Total Passif Fonds associatifs Dettes

Rapport du commissaire aux comptes
CF ANNEXES

22
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tissent dans I'action, avec les habitants, les
collectivités locales et le soutien des institutions le lien social indispensable au bien vivre ensemble.
Baties sur des valeurs républicaines, sur les principes de solidarité, de tolérance, de responsabilité,
mobilisant les savoirs faires de I'éducation populaire, les MJC integrent les attentes d’une société en
évolution avec pour ambition de répondre aux grands enjeux du XXle siéecle.
MIC de France, c’est un réseau de 1000 associations locales, organisées régionalement, dont les
actions bénéficient a pres de 4 millions de personnes et qui s’appuie sur 43.000 bénévoles et 17 500
salariés pour coconstruire des projets locaux au service de l'intérét général.

Nous sommes un réseau fédéré, la MJC Toulouse Empalot est affiliée a la fédération régionale des
MIC et adhére a la fédération départementale de Haute Garonne des MJC.

Retour sur 2023 en quelques mots...

« L’an dernier, nous parlions d’année de transition apreés crise sanitaire, de relance lente et fragile de
I'activité...2023 est donc la seconde année de relance et nous avons ressenti une nette différence dans
I'animation du projet de la MJC au regard de la disparition des contraintes, des changements
d’habitudes des adhérents et des habitants....

Nous les avons vus progressivement retrouver le sourire et le plaisir d’étre ensemble dans ce quartier
ou les différentes associations et partenaires s’investissement énormément pour leur bien-étre.

Malheureusement, nous avons aussi rencontré des difficultés liées a la sécurité et au trafic de drogue
avec des épisodes tragiques qui ont marqué les habitants et toutes les personnes qui travaillent sur le
guartier.

La cohésion des différents acteurs, le soutien des services de la ville et de la préfecture nous ont permis
de faire face et de rester concentrés sur nos objectifs respectifs, et de ne pas basculer dans un climat
de peur qui aurait pu entrainer des fermetures d’équipement. Je tiens a saluer en tant que directrice,
I'engagement de notre équipe renouvelée, la constance et la grande capacité d’adaptation. Je tiens
aussi a saluer le travail de communication et de collaboration que nous avons pu mener au sein du
bdtiment avec les équipes du centre culturel.

La brique rouge avec les années devient un véritable lieu de vie et de rassemblement pour les
habitants, les jeunes, les familles et la seule structure ouverte jusqu’a 22h30. Merci donc aussi aux
meédiateurs de la brique rouge qui nous permettent de travailler dans de bonnes conditions et qui
jouent un vrai réle de veille sociale en soirée.

Nous allons vous présenter le rapport d’activité 2023, vous pourrez ainsi découvrir ou redécouvrir tous
les projets et actions menés par I’équipe de bénévoles et professionnels.

Delphine RAFFEL,
Directrice
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Présentation générale de la MJC

Il est toujours bon de rappeler quelle est notre vocation, quelles sont nos valeurs, nos missions bien
définies dans nos statuts.

VOCATION
La MJC a pour vocation de favoriser I'autonomie et I'épanouissement des personnes, de permettre a

tous d'accéder a I'éducation et a la culture, afin que chacun participe a la construction d'une société
plus solidaire.

VALEURS
La MIJC est ouverte a tous, sans discrimination, permettant une relation conviviale entre les

participants. Respectueuse des convictions personnelles, elle s'interdit toute attache avec un parti, un
mouvement politique, une confession. La MJC respecte le pluralisme des idées et les principes de
laicité mis en avant dans les valeurs républicaines. Elle contribue a la création et au maintien des liens
sociaux dans la ville, le quartier.

MISSION
La démocratie se vivant au quotidien, la MJC a pour mission d'animer des lieux d'expérimentation et

d'innovation sociale répondant aux attentes des habitants. De telles actions, de tels services
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encouragent l'initiative, la prise de responsabilité et une pratique citoyenne. Les actions en direction
et avec les jeunes sont une part importante de sa mission.

MOYENS D’ACTIONS
La MJC peut mettre a la disposition du public, dans le cadre d'installations diverses, avec le concours

de professionnels salariés ou bénévoles, des activités dans les domaines socioculturel, culturel, social,
sportif, économique, etc...

A I'écoute de la population, la MJC participe au développement local en agissant en partenariat avec
les collectivités locales et territoriales.

Le projet de la MJC Toulouse Empalot est articulé autour de 5 domaines d’activités stratégiques avec
un cinquiéme domaine qui se dessine et se structure doucement.

[> L’Action Jeunes ;

> Les ateliers artistiques, culturels, sportifs et de détente ;

[> L’accompagnement et le soutien aux pratiques artistiques ;
[> ’animation locale et culturelle ;

> L’accueil et I'accompagnement associatif.

La transversalité entre tous ces domaines d’activités est pour nous essentielle et des projets
spécifiques doivent permettre de créer du lien entre tous les adhérents, usagers de la MJC et de la
brique rouge.

La MJC accueille au quotidien de nombreuses personnes.

Nous recensons sur la saison 2022-2023 et en période scolaires plus de 140 heures d’activités
hebdomadaires du lundi au samedi : ateliers, jeunesse, accompagnement a la scolarité, associations
avec ateliers spécifiques, répétitions musicales, artistes en résidence, écoles, ALAE (Accueil de Loisirs
Associés a I'Ecole), spectacles, festivités sans comptabiliser tous les préts de salle ponctuels et I'accueil
de réunions.

La MIC est en activité de 09h30 a 22h30 grace a la présence des équipes de la MJC mais aussi a la
présence des médiateurs en soirée.
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428 ADHERENTS SUR LA SAISON 2022-2023
CONTRE 360 ADHERENTS SUR LA SAISON 2021-2022

SOIT UNE AUGMENTATION DE 16 %

On ressent donc une poursuite de la relance de I'activité.

GENRE DES ADHERENTS
2022-2023
201
Masculin 2021-2022
153
227
Féminin
206
0 50 100 150 200 250

Sur 2022-2023, ce sont 227 personnes de genre féminin et 201 personnes de genre masculin qui ont
adhéré a la MJC sur une totalité de 428 adhérents.

53 % DE PUBLIC FEMININ ET 47 % DE PUBLIC MASCULIN

Soit une légére variation en baisse cO6té féminin et en hausse c6té masculin.
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On note une nette augmentation des artistes en résidences régulieres ou ponctuelles, une
augmentation sur les activités physiques et sportives, un léger recul des activités musique et danse.

Les activités physiques et sportives sont toujours en progression avec 178 personnes recensées
contre 147 la saison derniere. La fermeture annoncée du gymnase n’a finalement pas eu lieu pour

des raisons de travaux reportés ou annulés, nous avons donc pu bénéficier des installations sur la
saison entiére.

ORIGINES GEOGRAPHIQUES DES ADHERENTS

Hors Toulouse

Tlse

W 2022-2023

2021-2022
Tlse Empalot

Tlse 31400

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

[> 90 % de nos adhérents sont de Toulouse contre 77 % sur la saison derniére ;

> 30 % sont de Toulouse (hors 31400) contre 23 % la saison derniére ;

> 10 % sont des communes environnantes (extérieur Toulouse) contre 11 % la saison
derniere ;

> 60 % sont issus du 31400 contre 66 % de nos adhérents la saison derniére ;

[> 24 % sont issus d’Empalot contre 27 % la saison derniére.

Nous constatons que le nombre d’adhérents 31400 est en diminution au profit des autres territoires
de la ville, ce qui démontre un changement progressif et une ouverture sur la ville.
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L’équipe de bénévoles

La vie démocratique c’est la vie de |'association, le respect de la vie statutaire garantit le bon
déroulement du projet associatif. Le conseil d’administration s’est réuni 5 fois et le bureau une fois
par mois sauf sur les périodes d’été.

Nous avons aussi organisé une assemblée générale extraordinaire les 24 juin et 11 juillet 2023 afin
de valider et de voter les nouveaux statuts type de la fédération régionale (en lien avec la fusion des
deux régions et les MJC de France).

Le nouveau bureau élu en septembre 2023 suite a la derniére assemblée générale est le suivant :

MEMBRES DU BUREAU
> Président : Frank SANTRISSE
[> Vice-président et secrétaire : Olivier RODIER
[> Vice-présidente : Béatrice FONTAINE
[> Trésoriére : Erika MARTIN
[> Trésorier adjoint : Thierry GAFFIER

AUTRES MEMBRES ELUS
> Elise DAMIENS, Murielle COUCHI, Thierry Constance CHOURRAU, David ZETHELIUS.

MEMBRES DE DROIT
[> Fédération Régionale MJC Midi Pyrénées
[> Fédération Départementales des MJC de Haute Garonne

MEMBRES PARTENAIRES
> Mairie de Toulouse
[> Conseiller départemental de canton
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MEMBRES ASSOCIES
[> Association Topophone représentée par son responsable Sébastien BENAZET.

TIERS SORTANT POUR CETTE ASSEMBLEE GENERALE
[> Le tiers 3 est sortant, les membres sont : Béatrice FONTAINE, Constance CHOURRAU, et
Murielle COUCHI.

REPRESENTATIONS DANS D’AUTRES INSTANCES DU QUARTIER POUR LES
MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

> Membres d’"HASURE

> Membre de bureau de quartier secteur V.3

[> Comité d’usage de la Brique Rouge

Le personnel de la MJC

LES PERMANENTS

[> 1 directrice, salariée FRMIJC a temps plein : Delphine RAFFEL

[> 1 animatrice —coordonnatrice salariée FRMJC a temps plein : Emeline GAUDRY remplacée
pour congé maternité par Alyson BASTIEN de septembre a décembre

[> 1 secrétaire- comptable, en CDI a temps plein : Pélagie SEHO

[> 1 animateur socioéducatif et culturel a temps plein : Loic VAYSSIERE

[> 1 animateur jeunesse et sportif, CDI a temps plein : Thomas NOGALES remplacé en
septembre 2023 pour absence congés sans solde par HUGO ETIEN

[> 1 animatrice médiatrice socioculturelle en CDD (poste d’adulte relais) a temps plein :
Amandine SCHMIDT

[> 1 agent d’entretien, en CDI a temps partiel : Mohamed ERRABI

LES ANIMATEURS OU PROFESSEURS D’ATELIER DE MUSIQUE
[> 2 animateurs techniciens ou professeurs a temps partiel : Nathalie MASSON
(clavier/accordéon) et Julien FISCHER (Batterie) ;

MOUVEMENTS DU PERSONNEL
[> Remplacement de Thomas NOGALES (congés sans solde du ler septembre 2023 au 31 ao(t
2024) par Hugo ETIEN et remplacement d’Emeline GAUDRY pour congé maternité par Alyson
BASTIEN.
> Arrivée de Amandine SCHMIDT au poste d’animatrice médiatrice socioculturelle sur des
missions de médiation, accueil, allers vers, communication et jeunesse pendant les vacances
scolaires.
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La formation et le tutorat

STAGIAIRES FORMATION PROFESSIONNELLE :
[> 1 stagiaire BPJEPS Animation culturelle : Clara MICHON
[> 1 stagiaire DEJEPS Animation socio-éducative ou culturelle : Robin JACQUET
[> 2 stagiaires Licence Pro Animation : Luke ALONSO et Sasha Perrin

STAGIAIRES OBSERVATION / ORIENTATION :
> Ayhfa AMRI
[> Omar LAGSSAIR

STAGIAIRES ETUDIANTS INFORMATIQUE :
[> Keyrian LOGNONNE
> Mehdi SEBRI

STAGIAIRES 3éme
[> Taina Joulin
> Islem SAFI

STAGIAIRES BAFA
[> Reda Zahid
[> Wassil Latreche

TRAVAIL D'INTERET GENERAL
[> Omar ARIF

VOLONTAIRES :
[> 4 volontaires en service civique :
Pierre AUTIN et Lucie DEFOSSEZ (2022/2023
Ludivine GRUDZIEN et Alexandre LAKHDARI (2023/2024)

Membres du CSE (Comité Socio-Economique)

Pour le personnel :
[> Pélagie SEHO, titulaire
> Thomas NOGALES, suppléant

Pour I’'employeur :
[> Delphine RAFFEL, présidente
[> Thierry GAFFIER ou Frank SANTRISSE, conseiller technique
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Représentations dans d’autres instances du quartier pour
I’équipe de professionnels

[> Bureau de quartier V.3 : Delphine RAFFEL

[> Commission programmation culturelle et jeunesse de la féte de quartier : Loic VAYSSIERE et
Thomas NOGALES

[> Commission animation territoriale : Delphine RAFFEL et Loic VAYSSIERE

[> Commission jeunesse (contrat de ville) : Emeline GAUDRY

[> Collectif famille : Delphine RAFFEL et Amandine SCHMIDT

[> Comité d’usage brique rouge : Tous les salariés permanents

[> Comité de programmation brique rouge : Delphine RAFFEL, Emeline GAUDRY et Loic
VAYSSIERE

[> Groupe de travail « Nouveau lieu » en lien avec Premiére Brique : Delphine RAFFEL

> Groupe de suivi veille de quartier : Delphine RAFFEL

Démarrage en 2023 d’un accompagnement dans le cadre de la

qgualité de de vie au travail
Suite a une enquéte du DLA (dispositif Local
A d’Accompagnement) menée par France Active sur
‘Relations - . N
au travail nos conditions de travail et notre rapport a la
’ qualité de vie au travail, il nous a été proposé d’étre

accompagnées avec d’autres associations de
Management \ , Contenu

participatif, . du quartiers prioritaires sur cette question-la.
engagement S travail

Nous avons donc démarré en novembre 2023 cet
accompagnement a la fois collectif (plusieurs
Egalité A structures) et individuel (accompagnement

. Santé au travail ., .
professionnelle personnalisé sur site).

pour tous

Compétences, Nous sommes toujours dans une démarche
pro‘?;z;‘:;els d’amélioration continue, de bien étre des salariés.

Le comité de pilotage a donc défini sa conception
de la qualité de vie au travail.

"Selon nous, la qualité de vie au travail, c'est garantir un cadre sécurisé et sécurisant ainsi qu'un climat
serein pour un équilibre vie professionnelle, vie personnelle de nos salariés et toujours en adéquation
avec nos valeurs d'éducation populaire.”

Nous vous en dirons plus...dans le rapport d’activité 2024.
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Les différents domaines d’activités

Présentation

'action jeunes met en pratique les valeurs d’éducation populaire a travers différents projets. Nous
nous adressons aux enfants, adolescents, jeunes adultes ainsi qu’a leur environnement familial.

Notre démarche pédagogique répond aux objectifs suivants :
Garantir I'accés a |I'éducation populaire :
> Ouvrir son champ des possibles ;
[> Accéder a divers domaines culturels ;
[> Développer les actions "Aller-vers" intra et extra muros a la MJC.

Développer |'autonomie :
[> Etre acteur de son engagement et de ses apprentissages ;
[> Favoriser le vivre ensemble ;
[> Rendre les jeunes acteurs de leurs projets et de leurs réalisations ;
[> Faciliter leur inclusion sociale et leur socialisation.
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Développer la citoyenneté :
[> Garantir des espaces de concertation ;
[> Garantir la prise de responsabilité des jeunes.

Etre innovants
[> Garantir une cohérence éducative avec le contexte et actualités de la société ;
[> Faire évoluer nos pratiques ;

[> Consolider la fonction éducative a destination des 12-25 ans en agissant sur le cadre de
travail des professionnels de la jeunesse.

Afin de reconstituer le parcours de vie des jeunes et favoriser I'acquisition progressive d’autonomie,
nous avons créé des espaces pour répondre directement a leurs besoins et motivations qu’ils soient
personnels ou collectifs. Depuis cette réorganisation il y a 3 ans, nous identifions beaucoup plus

clairement les passerelles qui s’établissent entre chaque espace. Ces petits « sas » permettent aux
jeunes d’évoluer selon leurs envies au sein des activités jeunesse.

70 A 17 ANS
ESPACE

ANIMATION

VACANCES SCOLAIRES
10a15ans

10h30-12h30/ 14h-18h
MERCREDI
10817 ans
14h-18h

ESPACE

DE VIE

Projels d'animalion, S¢jours,
Aclions d'initiation el de
LUND/| @ MARD| découverlecullurelle, elc.
JEUDI @ WVENDREDI

INTS

—
m
%
17h-18h
“:9

7

ESPACE

INITIATIVES

RELAI DEPARTEMENTAL

JUNIOR ASSOCIATION

sur rendez-vous

Par exemple, Camp’us est un véritable trait d’union entre I'espace animation et I'espace initiatives.
'espace de vie fait le lien entre les ateliers et I’'espace animation de la MJC. L'organisation des
mercredis est devenue une passerelle entre un Hors les murs, un discussion informelle, une partie de
Play station et débouche parfois sur I'accueil des vacances scolaires. Les Hors les Murs peuvent faire
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le lien avec des jeunes completement étrangers a nos structures, orienter des étudiants sur de
I'accompagnement dans notre espace initiatives.

L'action jeunes est pensée comme un systeme ou les projets, les actions, les objectifs s’entremélent
mais de facon cohérente et organisée. Nous n’avons pas I'objectif d’amener les jeunes vers telles ou
telles activités mais de les amener a s"émanciper en tant qu’individu. Nous avons créé un lieu, une
atmospheére ou les jeunes se sentent chez eux, en confiance, ou la relation humaine est privilégiée
avant tout autre objectif de résultat.

En quelques chiffres

543 PERSONNES ONT CONTRIBUE ET PARTICIPE AUX ACTIONS DE LACTION JEUNES
(487 EN 2022).

REPARTITION DES AGES
0alOans 120
10a15ans 237
16 a 25ans 83
25a59 ans 92
60 ans et plus 11
0 50 100 150 200 250

Ces chiffres comptabilisent 'ensemble des personnes qui ont participé aux activités (hors espace de
vie) sur I'année civile 2023 et pas seulement les adhérents. En moyenne une quinzaine de jeunes
fréquentent I'espace de vie chaque soir et quelques parents. A noter que la fréquentation est en
augmentation depuis septembre 2023. L'action jeunes s’adresse aux enfants et jeunes et les
dimensions parentalité et intergénérationnelle sont indissociables de notre démarche pédagogique.
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Les évenements marquants 2023

[> Camp’Us :
Création d’un groupe de jeunes de 14 a 17 ans pour organiser un séjour a Londres
Accueil les vacances scolaires en parallele de I'espace animation.
Intégration des activités 14/17 ans au programme de I'espace animation (depuis février
2024)

[> Changement de I'équipe :
Remplacement de 4 mois par Alyson Bastien sur le poste d’animatrice-coordinatrice
jeunesse (Emeline Gaudry en congé maternité) ;
Remplacement de I'animateur jeunesse et sportif de septembre 2023 a aolt 2024 par
Hugo Etien (Thomas Nogales en congé sabbatique) ;
Prise de poste par Amandine Schmidt comme animatrice-médiatrice socio-culturelle
(adulte relai).

[> Contexte jeunesse du territoire :

L'année 2023 a été marquée par un contexte compliqué pour les jeunes et plus largement les
habitants et les professionnels qui travaillent dans le quartier d’Empalot. Bien qu’externe a la MIC il
a impacté nos actions et le travail partenarial. En effet, la fermeture du Club de prévention a cause
du départ de I'ensemble de I'équipe d’éducateurs et des fragilités sur le maintien d’une ouverture
de I'accueil jeunes de la Mairie de Toulouse a positionné la MJC comme un acteur de la jeunesse
assez isolé. Nous avons renforcé notre lien aux institutions liées a la prévention de la délinquance,
nous avons développé une grande flexibilité dans notre complémentarité aux structures partenaires
et nous avons modulé nos conditions d’accueil comme le mercredi que nous avons ouvert aux jeunes
non adhérents. A cela s’est rajouté des faits de violence liés au trafic de drogue mais aussi commis
par certains groupes de jeunes entre eux.

[> Prestation de Service Jeunes // CAF :

Nous avons renouvelé notre convention Prestation de Service Jeunes jusqu’en 2027. Ce nouveau
mode de financement lancé par la CAF en plein covid finance 50% du poste de I'animateur jeunesse.

Espace animation

PRESENTATION

Au travers de nos projets, nous positionnons les jeunes comme acteurs de leur propre engagement
et apprentissage. Ancrés dans les valeurs de I’éducation populaire, nous avons a cceur de garantir un
espace collectif de vivre ensemble oU chacun y puise une source d’enrichissement et
d’épanouissement personnel.
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'espace animation se déroule sur les temps extrascolaires et périscolaires, soit les :

[> Mercredis de 14h a 18h
[> Vacances scolaires de 10h30 a 18h

Cet espace animation s’adresse aux jeunes de 10 a 15 ans a travers |'organisation de projets
d’animation diversifiés, de chantiers solidaires et de séjours.

Pour bénéficier de nos activités pendant les vacances, les responsables |égaux des jeunes doivent
remplir un dossier d’inscription individuel ainsi qu’une fiche sanitaire pour leur enfant. lls adhérent
également a la MIC par I'acquittement de leur adhésion de 10€/an. Des participations ponctuelles
sont demandées en fonction des sorties.

'espace Animation est déclaré ACCEM (Accueils Collectifs a Caractere Educatif de Mineurs) aupres
de la SDJES des services de I'Etat. Son fonctionnement est donc soumis a une réglementation
particuliere.
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BILAN

EN 2023, 61 JEUNES ONT ETE INSCRITS ET ONT FREQUENTE L'ESPACE

ANIMATION (62 EN 2022).

FILLES / GARCONS

La mixité filles / garcons reste dans les mémes
proportions qu’en 2022. Les filles s’inscrivent mais
fréquentent moins régulierement nos espaces que les
garcons. On observe une dynamique tres différente
depuis la rentrée 2023 avec une fréquentation
beaucoup plus importante des filles.

M Filles M Gargons

REPARTITION DES AGES
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Séjour Neige (ski de randonnée)
a Luchon (09)

Séjour Mer (Planche a voile) a
Leucate (11)

Séjour Neige (chiens de traineau
et raquettes au plateau de beille

Film d’animation (La Ménagerie)
Escape game (Cie du Code)
Tournoi de foot inter-MJC
Tournoi de tennis

Volcan d’Empalot

Initiation Roller Hockey
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Bowling / Kebab x2
Accrobranche

Course d’orientation x2
Visite studios Ménagerie
Rose Lab

Piscine Nakache

(09) Locombia (représentation Randonnée urbaine
musicale) Aviron
Balkanica (co-organisation du Aeroscopia
festival porté par Rencont’'Roms Observation des étoiles
nous) (Jolimont)

Camp-Us (2 sessions)
Semaine Solidaire (AVEC)

Cinéma plein air et food truck
Paint Ball

Parc aquatique
Toulouse Plage

Sortie famille a Vendres
Aqualand

Escape game

Prison Island

Patinoire

Ami Chemin

Jardin des plantes

Le nombre de projets et de séjours reste assez similaire a 2022 mais 'organisation de sorties a
beaucoup augmenté. Elles sont souvent organisées dans le cadre des projets d’animation qui
demandent parfois de la concentration et une certaine rigueur. Les sorties permettent aux jeunes de
se divertir, favorisent une ambiance festive et un esprit de groupe et marquent la finalité de projets
d’animation. De plus en plus fréguemment nous organisons les sorties en fonction des demandes et
suggestions des jeunes.

En 2023, nous avions posé les perspectives suivantes :

> Développer les passerelles avec des actions parentalité : Cet aspect doit continuer a se
construire et I'arrivée de I'animatrice-médiatrice facilitera les liens et les actions avec les parents.

> Modification des modes de participation du mercredi aprés-midi. A partir de 10 ans, I'adhésion
et 'inscription a I'espace animation n’est plus obligatoire (depuis février 2023) : Cela a permis de faire
du lien et d’accueillir des jeunes qui étaient bloqués par le systeme d’inscription. Depuis janvier 2024,
le club de prévention ayant ouvert, nous sommes revenus au fonctionnement initial soit a I'accueil des
jeunes inscrits a I'action jeunes.

> Favoriser les séjours : Nous avons mis en place 3 séjours contre 2 en 2022.

> Poursuivre les projets en lien avec le domaine culturel de la MJC : Les projets en partenariat se
poursuivent avec Balkanica et Locombia. Quelques jeunes assistent régulierement aux vendredis
d’expression et divers évenements culturels de la MJC.
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> Développer les passerelles avec I'espace initiatives et la notion d’engagement : Les jeunes se
sont engagés et ont contribué activement aux divers évenements de la vie associative (Assemblée
générale, féte de la MJC, évenements, etc.). Par ailleurs, nous avons créé le projet Camp’Us pour les
jeunes de 14 a 17 ans qui souhaitent organiser leurs propres sorties et séjours et mettre en place des
actions pour se financer.
> Création de projets d’animation pour les 14/18 ans : La création de Camp’Us facilitera cet
objectif également. La mise en ceuvre du projet d’engagement éco citoyen Seas Travellers a été
décalée a I'été 2024 en raison des changements d’équipe.

En 2024, I'espace animation continue de se développer et se pérenniser. La diversité des projets et
I’'engagement que nous mettons au coeur de notre démarche ont favorisé I'implication des jeunes a
la MIJC. lls ne se positionnent plus comme des bénéficiaires des activités mais comme de véritables
acteurs de I'association.

PERSPECTIVES 2024
[> Réorganisation de I'espace animation 10/15 avec I'intégration du projet Camp’Us de 14 a 17

ans;
> Adapter le fonctionnement et les activités a la tres forte augmentation de I'effectif de jeunes
pendant les vacances scolaires ;
> Maintenir le format des mercredis apres-midi qui garantit une liberté dans la participation de

jeunes.

Espace de vie

PRESENTATION

De nombreuses personnes fréquentent notre MJC. Nous souhaitons mettre a profit la mixité de nos
adhérents et animer un lieu de partage, de rencontres, intergénérationnel et interculturel, toujours
dans I'objectif de participer a la construction d’une société plus solidaire.

'’espace de vie s’établit sur des temps périscolaires et hors vacances scolaires :
> les lundis, mardis, jeudis, vendredis
> de17ha19h

Tous les adhérents de la MJC peuvent s’y rendre : enfants ou parents qu’ils soient inscrits a 'espace
animation ou a des ateliers. L'objectif est de créer un espace chaleureux et convivial, laissant libre
cours a la rencontre et aux échanges.
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BILAN
En 2022, nous nous étions fixés les perspectives suivantes :

> Renforcer I'espace de vie comme un point d’accroche / Diversifier les activités proposées :
L"accueil s’est établi dans un cadre plutot informel. La discussion avec les parents et les jeunes est
restée le point d’accroche principal.

> Mise en place d’outils facilitant I’évaluation des objectifs et la récolte de données : Toujours trés
difficile a tenir dans la durée.

> Développer I'atelier créatif mis en ceuvre par le bénévole accompagné dans le cadre de I'espace
initiatives : Le nombre de jeunes a été trés important et il a été difficile de mobiliser I'équipe de

professionnels en soutien a cette activité.

En 2023, la fréquentation s’est maintenue. C’'est un espace tres intéressant pour capter les jeunes qui
fréquentent les ateliers et leur faire connaitre les activités de la MJC. Le cadre libre et informel de ces
temps d’échanges et de convivialité est un réel atout pour développer 'accessibilité et I'ouverture de
la MJC aux habitants du quartier. En moyenne une quinzaine de personnes fréguentent cet espace.
Toujours dans un esprit de transversalité, un adhérent accompagné dans son projet dans le cadre de
I"'espace initiatives, a proposé des ateliers créatifs de perles a repasser tous les jeudis.

PERSPECTIVES 2024

> Diversifier les activités proposées par les animateurs pour plus de mixité (la playstation, le
babyfoot et le billard sont trés demandés par les jeunes).

> Renouveler le mobilier (notamment les 2 canapés)

> Pérenniser 'outil de suivi mis en place pour 2024
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Espace initiatives

PRESENTATION

Cet espace initiatives est né de la convergence de plusieurs constats. De nombreuses actions ou
éléments dans le projet jeunesse de la MJC font écho a I’'engagement, a la participation citoyenne et
aux 14/25 ans. Au-dela de mieux valoriser nos actions c’est également un moyen de clarifier nos
projets et d’étre plus facilement identifiables par les personnes qui fréquentent la MJC.

La MJC s’inscrit dans des dynamiques de réseaux trés fortes (RNJA, FRMJC, CFMIC, Collectif
Jeunesse 31, forte collaboration avec les 7 MJC Toulousaines, etc.). Ce sont de véritables forces dans
le cadre d’un espace initiatives implanté sur Empalot. Le réseau MIJC est une véritable pépiniere qui
développe considérablement les potentialités des projets qui le traversent. Ce réseau nous offre
également une connexion sur des territoires bien plus larges allant jusqu’a I’échelle nationale. Au sein
de la MJC, nos projets et l'architecture du batiment conferent une dynamique tiers lieu tres
intéressante a exploiter.

Cet espace est en perpétuelle évolution, les actions mises en ceuvre changent chaque année
puisque les demandes sont tres variées. Nous ne proposons pas un type d’accompagnement mais
nous nous adaptons a chaque demande, a chaque sollicitation et ne formalisons pas cet espace
completement libre.
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ACCOMPAGNEMENT
INITIATIVES

RELAI
DEPARTEMENTAL
JUNIOR
ASSOCIATION

PROJET CAMP’US

ACCOMPAGNEMENT
DE STAGIAIRES

ACCOMPAGNEMENT
DE VOLONTAIRES
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39 PERSONNES ONT ETE ACCOMPAGNEES

DANS LE CADRE DE L'ESPACE INITIATIVES.

12 personnes :

> 3jeunesde 17 a 19 ans (association B237

> 1 habitante d’'Empalot +60 ans(recueil de poemes)

> 1 habitant d’Empalot 32 ans (en situation de handicap) : mise en place d’ateliers
créatifs

> 4 adultes dont 1 est habitant d’Empalot de 35 a 42 ans (association ByCultur)

> 1 jeune 25 ans (association Pegaz’Prévention

> 2 jeunes de 15 et 16 ans (Maison des Lycéens de Bellevue)

10 personnes :

En cours de déploiement et de mise en ceuvre — (processus d’habilitation en cours) :
> 6 jeunes agés de 10 a 15 ans (JA — association des jeunes toulousains)

> 4 jeunes agées de 12 a 13 ans (association star)

3 personnes :
> 3 jeunes inscit.es a I'espace animation de la MJC agés de 14 a 15 ans.

8 personnes
2 stagiaires de 3eme

1 stagiaire DEJEPS

2 stagiaires licence professionnelle des métiers de I'animation
1 stagiaire école de la 2e chance

2 stagiaires BAFA

vV V. V VvV Vv V

4 personnes

Pour I'année 2023 nous avions envisagé les objectifs suivants :

[> Formaliser les conditions d’accés et d’accompagnement/ Signature d’un contrat

d’accompagnement : Depuis septembre 2023, nous avons eu trés peu de demandes

d’accompagnement sous cette forme et la signature d’un contrat ne doit pas étre la

premiere étape d’une rencontre.

> Communiquer sur la démarche Junior Association : Malgré nos efforts pour communiquer

au réseau départemental, nous n’avons eu aucune sollicitation Junior Association. D’un
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constat national, le nombre de Juniors Associations s’est effondré. Le réseau national des

juniors associations a rencontré des difficultés internes cette année et I’évolution de la
législation explique en partie la difficulté a orienter les jeunes sur cette démarche.

> Développer les actions et projets d’animation envers un public 14/18 ans avec des temps de
mise en ceuvre plus longs et en lien avec les autres espaces et/ou domaines d’activités :
Depuis 2023, le plus gros de lI'accompagnement s’opere dans cette démarche. Nous
accompagnons régulierement un groupe de jeunes de 14 a 17 ans dans la réalisation de
leurs projets. Ce groupe s’étoffe a chaque période de vacances scolaires depuis que nous
avons mis en place Camp’Us a I'automne 2023.

Ces derniéres années, la MJC de Toulouse Empalot a su se réinventer sur les enjeux d’engagement et
de participation des jeunes dans notre société. A travers nos projets, nous souhaitons davantage
prendre en compte les potentialités des « jeunesses » qui composent nos territoires notamment des
guartiers identifiés comme prioritaires. Puissance d’agir, socialisation et autonomie sont des éléments
fondamentaux a notre démarche d’acteurs de I’éducation populaire.

PERSPECTIVES 2024

> Bilan sur le Relai Départemental Junior Association et les liens avec le Réseau National ;

> Camp’Us et Espace Initiatives : Agencement des projets et espaces en complémentarité
avec I'espace animation 10/15 ans ;

[> Pérennisation des accompagnements individuels et collectifs en lien avec le domaine
d’activité de la MJC soutien et accompagnement de la vie associative.

Espace jeunesse et quartier

PRESENTATION

Ce volet de I'Action Jeunes illustre la démarche collective et partenariale de I’Action Jeunes. |l
concerne I'ensemble des projets, actions, concertations mis en ceuvre auprés des jeunes et familles
du quartier d’Empalot.

Ce projet d’animation de I'espace public a pour but « d’aller vers » et de capter des publics jeunes ou
famille identifiés comme fragilisés ou ne passant par les murs des structures classiques. A travers des
animations attractives et conviviales, nous provoquons la rencontre entre habitants et structures
locales, en coanimation avec I’Accueil Jeunes d’Empalot.
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Mercredi 18
janvier

Mercredi 22
février

Mercredi 8

mars

Samedi 1 avril

Mercredi 19
avril

Mercredi 17
mai

Mercredi 5
juillet

Mercredi 18
octobre

Samedi 18
novembre

Mercredi 20
décembre

15h/17h

15h/17h

15h/17h

15h/17h

15h/17h

17h/19h

12h/15h

15H/17H

15H/17H

15H/17H

Jardin Niel

Parcdela
poudrerie

Le Mail

Daste

Le Mail

Place
commerciale

Parc de la
poudrerie

Place Aline
Viadieu

Ecole Daste

Place Aline
Viadieu

Démonstration / initiation/
sensibilisation 2 roues

Boxe

Scene Ouverte - journée

internationale des droits de la

femme
Art/ Graf
Environnement

Démonstration / initiation/
sensibilisation 2 roues

Empalot Plage
Quad Rugby

Art peinture d’une fresque
Collecte de jouets et

distribution de chocolats
chauds
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BILAN : 401 personnes ont été touchées par ce projet contre 266 en 2022. Sur 'ensemble de la
programmation 9 évenements.

Bagat'elles Bike
Pegaz

Box'oum

Eclats de Femme

Socheata Aing

Partageons les jardins

Bagat'elles Bike
Pegaz

Rebond

Thibault

AVEC

REPORTE
au 18 mai

DEPLACE
Gymnase

DEPLACE
Brique
Rouge

DEPLACE
Brique
Rouge
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PERSPECTIVES 2024 :

En 2023, nous avions souhaité mettre en ceuvre des comités de pilotage et des comités de
programmation avec I'accueil jeunes qui coanime le projet.

Nous poursuivons cette démarche partenariale en intégrant le club de prévention au prochain
comité de programmation pour la saison 2024/2025.

Dans le cadre de I'accompagnement a la scolarité porté par I'’ASEER, la MJC Toulouse Empalot
accompagne et accueille un groupe sur chaque période. La plus-value pour la MJC est de mettre
I'accent sur les apprentissages périphériques a I"éducation formelle, a savoir I'ouverture culturelle,
I’éducation populaire et autres découvertes artistiques. C’est dans ce méme état d’esprit que la MJC
sensibilise et développe sa collaboration avec les familles des jeunes accompagnés et les
établissements scolaires dont ils sont issus. La MJC missionne les deux volontaires sur I’'encadrement
des séances d’accompagnement et le lien avec I’ASEER qui gere le CLAS. Nous mettons également a
disposition nos locaux.

En 2023, nous nous étions fixés comme objectifs de :
> Renforcer les liens entre espace de vie et espace animation notamment pour le groupe
accueilli par le centre culturel : le groupe a fréquenté I'espace de vie trés régulierement
tout au long de I'année.
> Développer les actions d’ouverture culturelle notamment avec les apéri brique qui se
déroulent chague mardi apres les vacances : les jeunes participent a tous les apéri-briques
organisés par la MJC et le centre culturel. Chaque fin d’année une sortie est organisée.

BILAN : En2022/2023, 6 éléves de 6eme ont été accueillis a la MJC. La MJC gére le suivi des jeunes,
les bénévoles, le lien avec les parents sous I'égide de I'’ASEER, garante du dispositif CLAS. Des
passerelles ont été établies avec I'espace animation mais plus facile avec le groupe de 6eme dont 2
a 3 jeunes fréquentent régulierement la MJC. En 2023/2024, nous accueillons un groupe de 4éme.
Depuis septembre 2023, les difficultés a maintenir un lien et une collaboration avec les salariés de
I’ASEER a persisté.

PERSPECTIVES 2024 :
> Questionnement sur la pertinence de poursuivre le partenariat avec I’ASEER dans sa forme
actuelle.

Encore une fois au rendez-vous et au pilotage du cross des écoles, Thomas NOGALES aux cotés
d’Isabelle TURLAN (coordonnatrice Réseau d’Education Prioritaire) et des équipes enseignantes ont
organisé ce rendez-vous sportif pour les enfants des écoles DASTE et Léo LAGRANGE et les 6™ du

47



Rapport Assemblée Générale 2023

MJC Toulouse Empalot]

college BERTHELOT. L’ALAE DASTE et I'association MIXAH s’investissent désormais sur cet événement.
Merci a tous.

BILAN : 42 personnes présentes.

Journée mer réussie mais trés ventée, ce qui est venu perturber la journée | Baignades et jeux dans
I’eau malgré tout et une journée qui restera un bon souvenir

12 jeunes ont pu s’initier a la plongée et nous envisageons un projet plus conséquent pour 2024 afin
de continuer a sensibiliser les jeunes a I'écologie et aux fonds marins.

PERSPECTIVES 2024 :
> Renouvellement de I'action en juillet. Modification du format > sortie famille a Aqualand
de Port Leucate.
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Présentation

« Professionnelles de [I'action culturelle, les MJC accompagnent I‘amateur dans son parcours
d’éducation artistique et culturelle ou sportive, suscite son désir de pratique, menant le jeune, ou le
moins jeune, par la création sous toutes ses formes et toutes ses dimensions, a se construire en tant
que citoyen engagé.

Il s’agit d’une pratique réguliere non professionnelle, une pratique fondée sur les notions de plaisir, de
passion, une pratique dont la finalité est la création, dans une dimension collective et de recherche de
qualité, une pratique allant du loisir a la préprofessionnalisation, sans objectif de professionnalisation,
une pratique comme biais de transformation individuelle et création de lien social, une expérience
sensible qui apporte plus de conscience pour un échange au sein du collectif, une pratique volontaire,
reposant sur une notion d’engagement, une pratique qui se situe souvent sur deux niveaux : dans une
démarche d’apprentissage au sein de I'atelier ou dans un projet culturel plus large, dont I’atelier serait
la base. »

(Extrait d’'une étude menée par la Confédération des MJC de France)
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A la MJC Toulouse Empalot, on retrouve 5 catégories d’ateliers animés sous forme de séances
collectives ou individuelles : les activités d’expression corporelle, les activités physiques, de loisirs et
sportives, les activités musicales et les activités culturelles.

Les ateliers sont animés par :

>

vV VvV VvV VvV

Des animateurs professionnels

Des animateurs techniciens

Des professeurs

Des personnes bénévoles de la MJC

Des associations partenaires sous conventions de prestations de services

Nous reprenons ici les éléments de programmation de la saison 2020-2021 et 2021-2022 (saison
particulierement perturbée a nouveau par les différentes mesures liées a la crise sanitaire).

Nous restons tout de méme ouverts aux créations d’ateliers en cours de saison ou expérimentations
afin que chacun puisse y trouver I'activité qui lui convient mais un nombre de participants minimum
est bien entendu exigé.

Cotisations des activités

La cotisation dépend de I'atelier : elle oscille entre 40 € pour les activités bénévoles jusqu’a 315 € pour
les activités musicales (car séance individuelle).

POLITIQUE TARIFAIRE

>
>

Adhérent tarif réduit adulte / Bénéficiaires des minima sociaux = moins 50%

Adhérent Tarif réduit enfant / Enfants de - 18 ans dont le responsable légal est bénéficiaire
des minima sociaux non imposable = - 50 % pour une activité dont la cotisation est
supérieure a 120 € sur I'année.

Pass Sport, pour la seconde année, nous avons intégré cette aide de I'état avec une
attribution de 50 € pour la pratique d’une activité physique et sportive

Pass culture sur certaines activités (rentrée 2023)

REDUCTIONS SUR DOSSIER

>

En fonction des revenus du foyer et basé sur un bareme de la CAF, I'adhérent peut
bénéficier d’'une réduction allant de 5 a 35 % en fonction de son coefficient familial.

Cette politique tarifaire est possible grace au soutien du conseil départemental (actions d’insertion)
et des fonds propres de la MJC.
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En quelques chiffres

ACTIVITES ARTISTIQUES ET CULTURELLES

2021-2022 m2022-2023

15
12
9
8 8
7
6
5 5
3
0 0
Danse africaine Danse contemporaine Arts plastiques Cirque Eveil a la danse Latino Kids

ACTIVITES PHYSIQUES, SPORTIVES ET DE LOISIRS

2021-2022 m2022-2023

28 28
27
21
19 19
18
17 17
16 16
11
10
9
8
5
4
I 1
Baby karaté Baby Judo karaté judo Roller Yoga Volley Basket Kalarippayat
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ACTIVITES MUSICALES

2021-2022 m2022-2023

14
10 10
9 9 9
8
7
5
2
1 1
Accordéon Piano Guitare Batterie Studio Eveil musical

Orientations 2023-2024

Nous tenterons de renforcer |'offre faite a la population, de maintenir des tarifs accessibles et de
penser collectivement 'avenir sur les différents poles : musique, danse, sport et détente, activités
culturelles. Nous tenterons aussi de poursuivre et favoriser les projets passerelles entre les différents
domaines d’activités. Nous serons aussi tournés vers l'avenir avec le projet Brique 2 et le
renforcement de fait du volet sportif.

Temps forts des ateliers
EMPALOT MUSIC ET LA FETE DE LA MJC !

Moments devenus incontournables, ces deux événements permettent aux adhérent.e.s de la MJC de
se rassembler, de se rencontrer, et de restituer le travail d’une année. Merci a tous ceux qui animent
ces ateliers, aux enfants, jeunes, et adultes qui y participent.

D2



Rapport Assemblée Générale 2023|
MJC Toulouse Empalot]

B3



Rapport Assemblée Générale 2023
MJC Toulouse Empalot]

Présentation

Au sein d’'une Maison des Jeunes et de la Culture, 'accompagnement des pratiques artistiques se fait
a travers la création d’une relation entre un.e artiste, un.e praticien.ne et un.e accompagnateur.trice.
Il s’agit d’élaborer un parcours en commun, de raconter une histoire collective : avec un début, des
étapes intermédiaires et une fin.

COMPRENDRE L’/ACCOMPAGNEMENT

Dans les MIC, accompagner c’est mettre en place une démarche pédagogique qui s’appuie sur la
singularité, la sensibilité et I'univers des artistes et des praticien.nes. En empruntant souvent des clés
a I'éducation populaire, les parcours d’accompagnement permettent de faciliter un projet
d’expérimentation, de création ou de diffusion artistique.

Les MJC placent les artistes au cceur de leur projet associatif : elles tentent de révéler le champ des
possibles, de permettre |'épanouissement et la réalisation de soi. En effet, quand les MIC
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accompagnement des artistes, elles s’engagent dans un processus d’ouverture et d’accessibilité a I'art

et a la création artistique pour tous. (Cf groupe de travail régional, Pratiques artistiques en Amateur)
Loic et Delphine sont membres de ce groupe de travail.

A la MJC Toulouse Empalot, nous I'avons intégré a notre projet comme un domaine d’activité a part
entiere et le définissons comme un accompagnement et soutien d’artistes ou de personnes dans un
processus de création qu’il soit individuel ou collectif. Ce lien aux artistes et a |'expression permet
d’entretenir un regard sur le monde sensible et distancié.

Nos objectifs

Soutenir et valoriser les pratiques en amateur ou en voie de professionnalisation. Placer les artistes
au coeur du projet de la MIC.

Trois types de soutien possibles au sein de la MIC :

> L’accompagnement artistique réalisé au sein du studio : accompagnement sous forme de
plusieurs séances avec un artiste-intervenant au sein d’un studio semi-professionnel.

> Les résidences d’artistes : la MJC Toulouse Empalot ouvre ses portes aux artistes de tous
domaines afin de : les soutenir dans leur démarche de création, leur permettre de
bénéficier de conditions techniques professionnelles et entrer en interaction avec les
habitants du quartier, les adhérents de la MJC, les jeunes... Des actions de médiation sont
prévues en fonction des projets et des spécificités de chaque compagnie. Elles sont
formalisées par le biais de conventions. Des sorties de résidence ont souvent lieu dans le
cadre des vendredis d’expression.

> Le prét d’espaces : salles de danse, musique ou autres espaces de travail par le biais de
créneaux hebdomadaires ou ponctuels sur convention formalisée ou par une simple
adhésion.

L’accompagnement artistique réalisé au sein du studio

Accompagnement artistique studio, création et valorisation d'un répertoire original.
Accompagnement sur les étapes nécessaires, instrumentaux, textes, interprétation, scene.

Artiste intervenant : Sébastien GEZE / Sebseb. contact@sebseb.net
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Le projet Studio des Loups est d'utiliser le prétexte de I'enregistrement pour amener les jeunes et
moins jeunes a chercher une formation plus compléte de musicien, de la création, jusqu'a 'espace
scénique. Il faut rappeler qu'il ne s'agit pas seulement d'un studio d'enregistrement, mais d'un lieu
pour créer avant tout, en s'initiant aux différentes disciplines de la création musicale.

Selon les participants, et au cas par cas, on verra par exemple les procédés d'enregistrement, écriture
de texte, création M.A.O., professionnalisme et contrats de la musique, droits d'auteurs,
communication autour d'un projet, technique vocale, interprétation.

C'est un projet qui a pour volonté d'amener les jeunes et adhérents du studio a la scéne, pour une
vision « compléte » de la création musicale. Il a été proposé a tous les participants de I'activité,
d'intégrer en plus des temps de création studio, un collectif amené a se produire sur scene. Le nom «
Studio des Loups », inspiré de I'histoire du quartier Empalot, a été choisi, et les participants se sont

engagés avec enthousiasme dans ce projet.
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Contre-courant production et Sebseb, intervenant artistique et intermittent du spectacle, répondent
avec leurs compétences tres diverses, a ces enjeux.

DETAIL PARTICIPANTS

Béatrice / Slameuse de la scene slam toulousaine, issue des ateliers d’écriture de paroles menés par
Sebseb a I'école Music Halle. Désireuse de développer sa pratique du slam, elle a animé en avril une
scene ouverte dans son village a la MJC Léguevin. Son désir de s’initier au rap, est satisfait par sa
participation au Studio des Loups.

Sacha / Une autre slameuse, rencontrée lors des ateliers de I'été organisés par Contre-Courant au
Parc de La Maourine. Sacha est venue avec le désir de perfectionner la mise en accord de ses textes,
avec la musique.

David / Un chanteur guitariste, qui se lance sur le tard, avec un désir de s’intégrer au milieu Cumbia.
A travers I'enregistrement des morceaux, on a pu également aborder les questions sur l'orientation
professionnelle, les réseaux de musiques actuelles, la création d’association, la contractualisation, le
droit d’auteur... Et la légitimité.

Romane / Cette jeune maman lance sa premiére expérience sérieuse. Elle a pu voir la structuration
pour ses premiers morceaux enregistrés, textes et rythme. Structure générale de ses morceaux.

Constance / Jeune éducatrice, et rappeuse de talent d’aprés son entourage. Constance a souhaité
vérifier la véracité de son talent, et a bien trouvé sa confirmation !

Mathieu / C’est un vidéaste documentariste, qui a trouvé I'endroit idéal pour I'enregistrement des
voix off de son projet en cours.

Pass Culture / U'activité Studio a été inscrite dans le cadre du pass culture en février 2024. Ambre et
Rayan, ont pu chacun en bénéficier, ce sont les deux premiers passages par le biais de ce dispositif.

Topophone / Le partenariat avec I'association Topophone, a l'initiative de la MJC, aura permis de
rencontrer Mael, Suraka, Promise, et Waisley cette année. De jeunes rappeurs et chanteurs en herbe,
avec chacun leurs styles différents. Un programme commun, écriture de textes, mise en musique,
puis 'accomplissement de la scene... Dans le cadre des soirées « Empalot Music », avec tout le Studio
des Loups.

Nuits Du Slam / Le Studio des Loups a pu participer a I'une des deux plus importantes dates
toulousaines du festival itinérant « Nuits Du Slam en Occitanie ». C’est a I'Espace Roguet qu’ils et elles
se sont produites. Avec en sus, leurs textes traduits en langue des signes. Un moment partagé
marquant.

Bycultur / La soirée Bycultur était la premiere organisée par cette jeune asso soutenue par la MJC.
C’était une bien belle réussite, et une opportunité scénique supplémentaire pour le Studio des Loups.

D
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ORIENTATIONS 2024-2025 (Studio des loups)

Un bilan du studio extrémement positif. De I'individuel au collectif, tout le monde y trouve son compte
dans cette activité intergénérationnelle, et avec des niveaux, et styles : trés variés.

Le travail de fond mené sur la légitimité, et le recul des autosabotages artistiques, est important et
délicat. Cette année, l'acceptation notamment par Mael et Constance de leurs talents, a été mise en
ceuvre. On peut aussi noter positivement I'esprit MJC de quartier, remarquable et réjouissant : de la
soirée organisée par Bycultur.

Il faudra certainement reconnecter le Studio des Loups, pour des représentations a la MJC des Ponts
Jumeausx, ou celle de Pont Des Demoiselles.

Une communication toujours aussi fluide avec I'équipe, une étude est en cours (MJC et Contre-Courant)
pour trouver un équilibre financier total a cette action culturelle.

Enregistrement studio

Le studio de la MJC propose deux formules, I'accompagnement artistique avec Sebseb et la prestation
classique avec Loic Vayssiere.

Ce dernier fonctionne sur un tarif de 10€ de I'heure avec une adhésion a la MJC obligatoire. Il propose
pour ce prix trés attractif, de permettre a des artistes émergents ou avec peu de moyens, de pouvoir
se donner la possibilité d’enregistrer. Le travail ensuite sur le morceau (mixage et mastering) n’est fait
gue pour donner un apergu, Loic invitant les artistes a aller voir un autre technicien et remettant donc
gratuitement toutes les pistes aux artistes afin qu’ils puissent les faire retravailler comme bon leur
semble.

En 2023, le studio a continué sur la lancée de 2022, avec 7 artistes qui sont passés au studio comme
I'année précédent. Ceci confirme I'évolution du studio dans sa reconnaissance envers le public
extérieur.

Les artistes en 2023 qui sont venus enregistrer sont :
> Hacraf — Rap — 1 chanson

EMTEE & S33D — Rap latino — 6 chansons

La Cantara — Musique Orientale — 1 Chanson

Mikha — Rap — 1 Chanson

By Kultur — Rap — 1 Chanson

Honorat — 1 texte sur I'économie de la santé

VAR VAR VAR VERVERVS

Armand — 2 textes des poétes Baudelaire et Verlaine

OIS
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En 2023, la MIC a pu enregistrer pour la premiere fois des artistes venus proposer des textes soit a
valeur politique et militante, soit a valeur pédagogique. Cette évolution est une voix intéressante pour
le studio, qui peut diversifier son activité en n’étant pas uniqguement destiné a des artistes.

Ainsi I'année 2024 sera marquée par une volonté de continuer a se diversifier et pouvoir ainsi
augmenter son accessibilité.

L’accueil d’artistes en résidence

Il s’agit de placer les artistes au cceur du projet de la MJC. Chaque compagnie ou artiste en résidence
bénéficie de la mise a disposition de locaux mais également d’un accompagnement du régisseur de la
salle de spectacle ou de I'animateur culturel, formé aussi aux techniques du spectacle.

Tout projet d’accueil de résidence fait 'objet d’'une rencontre. Une convention est ensuite établie
entre les artistes et la MJC. Celle-ci détaille le projet de création, de résidence et les actions de
médiation prévues avec le public du quartier. Il s’agit bien d’un soutien aux artistes dans le cadre d’un
projet associatif et non d’un appel a projet. Les artistes s’ils le souhaitent peuvent bénéficier d’un
temps ouvert au public pour faire évoluer leur création et se confronter a un premier regard.

Les bords de scénes animés par Loic et Delphine ont pour objectifs de créer la rencontre et de rendre
accessible aux habitants du territoire, le processus de création mais également d’aborder par I'art des
sujets sensibles et de société.

Sur la saison derniére, nous avons accueilli en résidence salle de spectacle :
> La compagnie « 90¢ Paralléle », Théatre

La compagnie « Celui qui dit qui est », Théatre et danse

Le groupe « Peldrut », Musique

La compagnie « Moda Flamenca », Danse

La compagnie « Saseo », Cirque et théatre

La compagnie « Labo Danseur », Musique et danse

L"artiste « Nicolas Pires », Diabolo, Cirque

L"artiste « L'Albatros », Musique, Rap et slam

Le groupe « Zocco Baia », Musique du monde

Le groupe « La Revuelta » dans le cadre du festival Locombia, Musique du monde
Le groupe « Taisen », Musique classique

VVVVVVVVVVYV

La compagnie « Amnésie Compagnie », Théatre

ORIENTATIONS 2024

L’accueil d’artistes en résidence est en réelle évolution et se structure. Nous sommes de plus en plus
repérés comme une association soutenant la création artistique.

1)
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Le fait d’avoir formalisé ce domaine dans notre projet associatif, de le communiquer et de mettre en
place des moyens humains et matériels permanents renforce ce soutien, cet accompagnement a la

création. Nous accueillons toutes disciplines confondues que ce soit des amateurs ou des
professionnels.

Nous permettons ainsi a des artistes de créer, de prendre le temps de la création, parfois plusieurs
résidences sont nécessaires et également de diffuser leur création ou d’inviter aussi des
professionnels a découvrir leur univers. Nous avons de plus en plus de demandes d’artistes qui sont
en recherche de lieux, ils adherent totalement a notre approche d’éducation populaire et certains
entrent dans une vraie connexion avec le quartier par le biais de résidence habitation ou de
résidences-recherches comme la compagnie « Celui qui dit qui est ». C'est ce projet conséquent avec
cette compagnie qui explique le fait qu’il semble y avoir eu moins de résidence que sur I'année 2022.
En réalité il y a eu 15 jours de résidences en plus comparé a 2022, car la compagnie « Celui qui dit qui
est » a pu bénéficier dans le cadre de son projet habitation, de plusieurs semaines de résidence.

(0),
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Présentation

La MJC s’investit dans le champ de I'animation locale et culturelle a travers :

> L’animation locale : participation active aux événements du quartier. Cross des écoles,

féte de quartier, foire des associations, journées portes ouvertes de I'animation socioculturelle,

festival Brigu’arts, féte des familles, apéribrique !

®1
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> L’animation culturelle spécifique et réguliére : les Vendredis d’expression, la co-
organisation de festivals, Locombia et Balkanica (nos deux fideles !)

Rappel de notre démarche

Ces moments d’animations locales et culturelles, de rencontre entre I'art et le public sont toujours
tres riches et participent a I'ouverture et a la découverte culturelle mais aussi au mieux vivre ensemble
sur un quartier. Par I'ambiance conviviale que les professionnels et les bénévoles de la MJC instaurent,
le public se sent accueilli, rassuré et ainsi prét a entrer dans la découverte et I’échange.

Nous tentons le plus possible de travailler la transversalité entre nos domaines d’activités et que les
jeunes notamment puissent participer aux événements ou s’y associent par une démarche de projet.

Nous expérimentons chaque année de nouvelles formes, de nouveaux partenariats et ceci vient
diversifier 'offre faite a la population.

Les vendredis d’expression sont toujours un format intéressant pour le quartier et il nous tient a cceur
de les conserver car ils répondent a la fois a un besoin des habitants du territoire, aux objectifs et
valeurs de la MJC et offre un espace de création et de diffusion accessible aux artistes émergents.

ZOOM « LES APERIBRIQUES »

Les apéribriques sont des moments de cafés culturels éphémeres qui ont lieu les mardis aprés chaque
retour de vacances scolaires soit 5 dates annuelles.

lls sont co-organisés par les équipes du centre culturel et de la MJC. Ces temps co-animés sont
importants pour |'état d’esprit et les valeurs que nous souhaitons véhiculées au sein de la brique rouge
a savoir : accueil, convivialité et bienveillance.
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LA FETE DES FAMILLES édition 2

Pour rappel, le collectif famille est un collectif d’acteurs soucieux de s’engager aupres des familles sur
le sujet de la parentalité. Créée suite a une démarche innovante de diagnostic partagé et participatif
en 2018, le collectif se réunit une fois par mois pour partager les enjeux de territoire, propose des
cafés éphémeres en déambulation afin de rester connecté aux habitants et a leur vécu. Il a initié en
2022 la premiere féte des familles afin d’étre mieux repéré et ainsi créer avec les habitants une
nouvelle manifestation conviviale qui répond a leurs attentes.

La seconde édition a eu lieu le mercredi 11 octobre 2023 sur le mail d’'Empalot et a rassemblé plus
de 300 personnes : ferme pédagogique, atelier écologie, maquillage, tatouage, parcours sportifs avec
les pompiers, jeux en bois...Stand de crépes, golter collectif, lachers de ballons | Une superbe aprées-
midi avec les partenaires du quartier toujours au RDV |

®3
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La MJC a organisé ou coorganisé en 2023 les événements suivants :

3 Janvier 2023 Apéribrique Vie de quartier 15 personnes
Vendredi d’ ion Théat I

13 Janvier 2023 ' o 1or€ I. exp_ressmn eatre avecia Théatre 53 personnes
compagnie « Bivouac »

10 février 2023  Féte culturel Inter-MJC Pluridisciplinaire Annulation
\Y, id ion D I

3 Mars 2023 endredl‘d expression Danse avec la Danse 54 personnes
compagnie « Moda Flamenca »

7 Mars 2023 Apéribrique Vie de quartier 25 personnes

10 mars 2023

Vendredi d’expression Court-métrage « Les
Splendides » et concert « Léon Lia & Zeta »

Court-métrage et

dans le cadre du projet « Eclat de Rap 30 personnes
Femme(s) »
Musique et
24 mars 2023 Empalot Music Spring éducation musicale 165 personnes
des jeunes
\Y, id ion Théa D
7 Avril 2023 endredid expre‘ssmn .eatre ‘et a.mse Théatre et danse 82 personnes
avec la compagnie « Celui qui dit qui est »
8 avril 2023 R?présentation théatrale « ’I_Aa meilleure h
piece du monde » par « Théatralement Théatre 59 personnes
Solidaire »
12 mai 2023 o . .
Assemblée générale de la MJC Vie associative 95 personnes
Sortie de résidence Musique et Danse par la
28 mai 2023 . a P Musique et danse 48 personnes
compagnie « Labo Danseur »
S tacle de Théatre A iati
14 mai 2023 peclaA\ce e 1hea r(? .?soua on Théatre 100 personnes
« Théatralement solidaire »
Sport et vie de
24 mai 2022 Cross des écoles P \.” 360 personnes
quartier
. Accueil des rencontres amateurs de la ”
12 juin 2023 . . Théatre 53 personnes
compagnie « Agit »
Musique et
22 juin 2023 Empalot Musique Summer éducation musicale 142 personnes
des jeunes
23 juin 2023 Féte MJC Vie associative 223 personnes
5 Septembre N Vie de quartier
2022p Apéri’brique avec le groupe SEFAR Mu(:ique / 63 personnes

16 septembre
2023

Foire des associations en lien avec Hasure
et festival Briqu’arts coorganisé avec le
centre culturel de la brique rouge

Vie de quartier /
Art de rue

244 personnes
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Vendredi d’expression avec 'artiste

22 septembre « UAlbatros » Rap et Slam Annulé sgcurlte
2023 quartier

28 septembre
2023 Festival « Ellipse » organisé par |’association

« Topophone » Musique 184 personnes
29 septembre Vendredi d’expression avec le groupe .
2023 « Zocco Baia » Musique 47 personnes
11 octobre R . e
2023 Féte des Familles Multidisciplinaire 300 personnes

Vendredi d’expression avec la compagnie

13 octob
2020; obre « Asbah » Théatre 44 personnes
Le voyage immobile
7 novembre P : :
Apéribrique Vie de quartier 100 personnes
2023
. , L. Musique et
8 novembre Festival LOCOMBIA avec I'association .
. exposition sur la 200 personnes
2023 Locombia. .
Colombie
Spectacle jeune
blic, expositions,
23,24 et 25 Festival Balkanica avec I'association plf 'C, €Xpositi . 214 personnes
, , débat sur les droits .
novembre 2023 Rencont'roms’nous. R . sur les 3 jours
de I'enfant, ateliers
et concert !
ler décembre Vendredi d’expression avec le groupe .
2023 « Taisen » Musique 32 personnes
8 décembre Vendredi d’expression avec le groupe .
2023 CEULU » Musique 27 personnes

OTAL : 2959 PERSONNES

MOYENNE : 106 PERSONNES

Nous pouvons constater une légére baisse de fréquentation comparée a I'année 2022. Ceci est d{ a
un écart de fréquentation (200 personnes en moins) entre Balkanica 2022 et Balkanica 2023
notamment liée a I'lannulation d’un groupe a plus fort rayonnement et a la volonté de I'association de
rester sur un format accessible et familial.

Nous pouvons donc affirmer que notre activité culturelle s’est maintenue en 2023, et méme gu’elle
s’est stabilisée sur le nombre de personnes en moyenne présents sur nos évenements. En effet, avec
seulement 5 personnes en moins en moyenne que I'année 2022, malgré les 200 personnes en moins
au total, nous pouvons en conclure que la frégquentation moyenne est plus stable que I'année 2022.

(%)
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Orientations 2023/2024

Nous sommes trés satisfaits de cette année 2023 avec un retour du public et une belle diversité
d’actions d’animations locales et culturelle. Une régularité de fréquentation notamment au niveau
des vendredis d’expression.

Cette année a été marquée aussi par un travail avec un nouveau régisseur de la Direction de L'Action
Socioculturelle. Ceci a amené Loic a devoir prendre plus souvent la reléve sur la partie technique suite
a un suivi trés rigoureux des heures supplémentaires par la responsable d’équipement afin de ne pas
générer de la surcharge de travail. Ce poste atypique avec trois entités (MJC Pont Des Demoiselles,
MJC Empalot et Brique Rouge) fait I'objet d’une attention particuliere de par le développement de la
brique rouge et de par la nouvelle organisation de la ville dans le cadre de Proxima. C’est un point de
vigilance que devra avoir la MJC car il pourrait y avoir des conséquences au niveau du personnel et du
projet.

Ces éléments seront discutés dans le cadre de la préparation des prochaines conventions
pluriannuelles d’objectifs et de moyens avec la ville en 2025.

G®
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La MJC ouvre ses portes en journée et en
soirée, favorise la mixité et le croisement
des publics.

27 personnes associations ont utilisé de
maniere réguliere les locaux de la MJC pour
de la pratique artistique, des réunions ou
de la formation contre 16 en 2022.

Nous  accueillons  des partenaires
historiques du quartier : ASEER, AGIT,
HASURE... ou de nouvelles associations du
guartier ou toulousaines.

Nous accueillons les écoles, les accueils de loisirs périscolaires de I'école DASTE et Léo Lagrange
Nous accueillons des partenaires dans le domaine de la jeunesse, de la culture, du social

Nous accueillons aussi de simples adhérents ayant besoin d’une salle pour jouer du piano ou répéter
un morceau de batterie.

Notre souplesse, notre réactivité, notre ouverture sont des forces qui participent a un mieux vivre
ensemble et a la rencontre.

Fort de ces constats, la MJC a souhaité au travers de son projet jeunesse (Espace Initiatives) mais
également de son projet associatif accentuer ce réle d’accueil et d’accompagnement et de soutien
aussi a la vie associative. Il s’agit la d’offrir des ressources, des compétences et permettre la mise en
relation des acteurs.

Cet accompagnement peut prendre différentes formes et peut-étre assuré par plusieurs membres de
notre équipe :

> Mise a disposition des espaces pour des réunions, de la formation, du télétravail, des
pratiques artistiques ;

> Conseils et accompagnement dans le domaine de la vie associative ou de I'entrepreneuriat
(rédaction de statuts, domiciliation, organisation d’une assemblée générale, contenus des
rapports,),

[> Aide a la méthodologie de projet, planning, échéanciers, budget etc...

> Accompagnement a la création d’événements ou de festivals

(S]
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Cet accompagnement et ces conseils peuvent aussi découler de la rencontre et de la vie au sein de la
MJC. Nous souhaitons renforcer les moments de croisement, de rencontres et de convivialité (buvette

éphémere, ateliers thématiques...) pour que naissent de I'engagement, de l'initiative ou simplement
du bien vivre ensemble.

Nous souhaitons accueillir prioritairement des associations qui ceuvrent dans le domaine de
I'éducation, de la culture, du social, du développement durable, du champ de I'économie sociale et
solidaire.

Sur I"'année 2023, nous nous sommes aussi rapprochés du dispositif « Guide Asso » qui permet de
recenser les associations ressources sur un territoire. Nous vous en dirons plus sur la cl6ture de
I'année 2024.

-. F/ z .
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E‘é’{!ﬁéﬁ‘};‘mo" départementale FOYERS

DF LA JEONEsSE
oF DS SPORTS — ch5' 21/65!

Liserst
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Vie du réseau

Nos fédérations nous accompagnent au quotidien dans la réalisation de nos projets associatifs.
Animation de réseau, d’espaces de réflexion, ingénierie de projet, mise en ceuvre d’actions
collectives, rencontres territoriales, fonction employeur...

DES JEUNES

Fédération
departementale MJ (ﬁ
- ﬂ'IJE5| DE FRANCE ce

L'éduc pop en mouvement FEDERATION REGIONALE
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Les MJC de Toulouse ont poursuivi sur I'année 2023 leurs travaux autour de la collaboration
avec Julie LAFFORGUE, de Facilitons Demain.

Un séminaire annuel qui permet de mieux se connaltre, d’échanger, de partager les enjeux et
de construire une collaboration a I’échelle de la ville et ce, avec toutes les équipes. Sur ce
séminaire annuel, nous avons pu tester de nouveaux outils d’intelligence collective, parler de
dynamique de groupe, de coopération d’actions qui se définit comme la volonté de plusieurs
acteurs, de métiers et de statuts différents de se mettre autour d’une table pour mener a bien
un projet et atteindre un objectif partagé tout en restant distincts les uns des autres.

Suite a ce temps, nous avons fait le choix d’entretenir la relation, la rendre réguliére et réelle en
organisant un petit déj MJC une fois par mois sur chague maison afin de bien connaitre les
maisons, leurs histoires, leur territoire et échanger sur les enjeux collectifs.
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En 2020, la CMICF et la FFMIC, motivées par l'intérét de leurs réseaux dessiné dans
leurs structurations respectives, ont repris un dialogue depuis longtemps interrompu.
En septembre 2020, la FFMIC reconnait en Assemblée Générale son impossibilité a poursuivre
ses activités et ses membres votent dans la foulée deux motions d’importance qui incitent
leurs MJC adhérentes de poursuivre une démarche de convergence vers un réseau commun
de MJC.

Dans la suite de cette AG, une Association InterRégionale des MJC (AIR MJC), composée des
organisations volontaires et emmenée particulierement par les Fédérations Régionales se
crée fin 2020, afin d’assurer la transmission du patrimoine immatériel de la FFMJC et de
représenter le réseau dans le dialogue avec la CMICF.

Ainsi, les réseaux fédéraux des MJC -AIR MJC et CMIJCF- poursuivent en 2021 la construction
de leur intention commune : que les MJC implantées dans les régions de France convergent,
dans leur diversité, vers une seule téte de réseau des 1000 MJC en 2022 !

. Un point d’étape important
dans cette dynamique
le Rassemblement des 1000
réscau  MJC, en novembre 2021, qui a
Grand-Est . , . . /
permis d’affirmer les enjeux clés
et les ambitions communes
dans la déclaration de Port

Leucate.

La Convergence se termine le 30
avril 2022 a Nancy : les 1000
MJC de France ne forment plus
gqu’un seul réseau :MIJC de

Q France est né |

L Tm— La Déclaration de MIC de France
est signée |

Réseau AIR MJC
Réseau CMJCF
Territoire partagé
Territoire en transition
wn Limite des réseaux

= Limite des régions
administratives
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Tiers sortant
> Béatrice FONTAINE
> Constance CHOURAU
> Murielle COUCHI

Renouvellement et Candidatures
> Béatrice FONTAINE

Constance CHOURAU

Murielle COUCHI

Jean-Paul AGARANDE

Claire REGLAT

\YARVARVEARVS

[> Rapport moral et d’orientation 2023
> Rapport financier 2023 (rapport du commissaire aux comptes et comptes certifiés 2020 et
affectation du résultat).
> Adhésion 2024-2025 :
- Adultes : 20 € (augmentation de 2 € sur I'adhésion adultes)
- de 18 ans, étudiants, bénéficiaires RSA, AAH, Minimum Vieillesse : 10 €
- Association ou collectif : 20 €
- Famille : 30 €
> Election des administrateurs et administratrices
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Véronique ROUSSET
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Inscrit sur la liste nationale des Commissaires aux comptes
Membre de la compagnie régionale des Commissaires aux comptes de Toulouse
45 Avenue de Toulouse
31 650 SAINT-ORENS DE GAMEVILLE
Tél : 05 61 24 50 47
mail : veronique.rousset@auraexpertise.com

EIRL ROUSSET VERONIQUE
SIRET : 801 655 762 00046

RAPPORT
DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES COMPTES ANNUELS

Exercice clos le 31 décembre 2023

MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE D’EMPALOT
ASSOCTATION LOI DE 1901
SIRET : 776 951 659 00023
La Brique Rouge

9 RUE MARIA MONBIOLA
31400 TOULOUSE




Véronique ROUSSET
Commissaire aux Comptes

Mesdames, Messieurs, les membres de [’association,

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre conseil d’administration, nous avons
effectué I’audit des comptes annuels de I’association MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE
D’EMPALOT relatifs a ’exercice clos le 31 décembre 2023, tels qu’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables frangais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de I’exercice €coulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de I’association 2 la fin de cet exercice.

Fondement de ’opinion

Réfeérentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en France. Nous
estimons que les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont indiquées dans la partie
« Responsabilités dir commissaire aux comptes relatives a I’audit des comptes annuels » du présent rapport.

Indépendance

Nous avons réalisé notre mission d’audit dans le respect des régles d’indépendance qui nous sont
applicables, sur la période du 1* janvier 2023 a la date d’émission de notre rapport, et notamment nous
n’avons pas fourni de services inlerdits par le code de déontologie de la profession de commissaire aux
comptes.

Justification des appréciations

En application des dispositions des articles L..821-53 et R.821-180 du code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous vous informons que les appréciations les plus importantes
auxquelles nous avons procédé, selon notre jugement professionnel, ont porté sur le caractere
approprié des principes comptables appliqués, sur le caractére raisonnable des estimations
significatives retenues et sur la présentation d’ensemble des comptes.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le contexte de I’audit des comptes annuels pris dans
leur ensemble et de la formation de notre opinion exprimée ci-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion
sur des éléments de ces comptes annuels pris isolément.

MJC EMPALOT
Exercice clos le 31 décembre 2023
Rapport du commissaire aux comptes
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Véronique ROUSSET
Commissaire aux Comptes

Vérification du rapport de gestion et des autres documents adressés aux membres de 1’association

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion de ’organe d’administration et dans les autres
documents adressés aux membres sur la situation financiére et les comptes annuels.

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise
relatives aux comptes annuels

Il appartient 2 la direction d’établir des comptes annuels présentant une image fidéle conformément
aux régles et principes comptables frangais ainsi que de mettre en place le contrdle interne qu'elle
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I’établissement des comptes annuels, il incombe & la direction d’évaluer la capacité de
I’association a poursuivre son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les
informations nécessaires relatives a la continuité d’exploitation et d’appliquer la convention comptable
de continuité d’exploitation, sauf s’il est prévu de liquider 1’association ou de cesser son activité.

Les comptes annuels ont été arrétés par le président et la trésoriére.

Responsabilités du commissaire aux comptes relatives a ’audit des comptes annuels

Il nous appartient d’établir un rapport sur les comptes annuels. Notre objectif est d’obtenir I’assurance
raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies
significatives. L’assurance raisonnable correspond i un niveau élevé d’assurance, sans toutefois
garantir qu'un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel permet de
systeématiquement détecter toute anomalie significative. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou
résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsque I’on peut raisonnablement
s’attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
€conomiques que les utilisateurs des comptes prennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par I’article L.821-55 du code de commerce, notre mission de certification des
comptes ne consiste pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre association.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes d’exercice professionnel applicables en
France, le commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit.

En outre :

MJC EMPALOT
Exercice clos le 31 décembre 2023

Rapport du commissaire aux comptes
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Véronique ROUSSET
Commissaire aux Compies

e il identific et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définit et met en
ceuvre des procédures d’audit face 4 ces risques, et recueille des éléments qu’il estime suffisants
et appropriés pour fonder son opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie significative
provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’une anomalie significative résultant d’une
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les
fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

e il prend connaissance du contrle interne pertinent pour I'audil afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, et non dans le but d’exprimer une opinion sur Pefficacité
du controéle interne ;

e il apprécic lc caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractere raisonnable
des estimations comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant
fournies dans les comptes annuels ;

e il apprécie le caractére approprié de I’application par la direction de la convention comptable de
continuité d’exploitation et, selon les éléments collectés, 1’existence ou non d’une incertitude
significative liée 4 des événements ou 4 des circonstances susceptibles de mettre en cause la
capacité de la société' & poursuivre son exploitation. Cette appréciation s’appuie sur les
éléments collectés jusqu’a la date de son rapport, étant toutefois rappelé que des circonstances
ou événements ultérieurs pourraient metire en cause la continuité d’exploitation. S’il conclut a
’existence d’une incertitude signiticative, il attire attention des lecteurs de son rappott sur les
informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces
informations ne sont pas fournics ou ne sont pas pertinentes, il formule une certification avec
réserve ou un refus de certifier ;

e il apprécie la présentation d’ensemble des comptes annuels et évalue si les comptes annuels
reflétent les opérations et événements sous-jacents de maniére a en donner une image fidele.

Fait a Saint-Orens de Gameville

Le 30 avril 2024

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes

MJC EMPALOT
Exercice clos le 31 décembre 2023

Rapport du commissaire aux comptes
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Exercice du 01/01/2023 au 31/12/2023 01/01/2022 au
ACTI F Brut Amort. & Dépréc. Net 31/12/2022
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et développement
Donations temporaires d'usufruit
Concessions, brevets et droits similaires
Autres
Immobilisations incorporelles en cours
Avances et acomptes
Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techn., matériel et outil. ind. 35 984,09 27 432,90 8 551,19 9 598,81
Autres 15 747,90 12 499,35 3 248,55 3761,20

Immobilisations corporelies en cours
Avances et acomptes
Biens recus par legs ou d. dest. a étre cédés
Immobilisations financieres
Participations et créances rattachées
Autres titres immobilisés
Préts

Autres
TOTAL (I) 51 731,99 39 932,25 11 799,74 13 360,01

ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours
Créances
Créances clients, usagers et comptes ratt.
Créances regues par legs ou donations

Autres 23 246,80 23 246,80 10 917,00
Valeurs mobiliéres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités 297 878,31 297 878,31 296 907,76
Charges constatées d'avance 1149,52 1 149,52 1 529,07
TOTAL (II) 322 274,63 322 274,63 309 353,83

Frais d’émission des emprunts (III)
Primes de remboursement des emprunts (IV)
Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL GENERAL  (I+II+III+IV+V) 374 006,62 39 932,25 334 074,37 322 713,84

V/éronique ROUSSET
Ccinmissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL: 0561245047
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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ASSOC MJC EMPALOT

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

PASSIF

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise
Fonds propres statutaires
Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves pour projet de 'entité
Autres
Report a nouveau
Excédent ou déficit de I'exercice
Situation nette (sous total)

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

TOTAL (I)
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés
TOTAL (II)

PROVISIONS
Provisions pour risques
Provisions pour charges
TOTAL (III)

DETTES
Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres diverses
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes
Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance
TOTAL (IV)

Ecarts de conversion passif v)
TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V)

Du 01/01/2023
au 31/12/2023

17 718,16
183 048,73

-979,15
16 083,83
215 871,57

215 871,57

65 256,72
65 256,72

8 432,50

20 137,62

24 375,96
52 946,08

334 074,37

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE

TEL : 0561 24 50 47

veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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Du 01/01/2022
au 31/12/2022

17 718,16
154 252,91

-979,15
28 795,82
199 787,74

417,50

200 205,24

72 883,46
72 883,46

8 757,93
16 953,95
1 050,00

22 863,26
49 625,14

322 713,84
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Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens
Dont ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service
Dont parrainages
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées a la générosité du public
Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (I)

CHARGES D'EXPLOITATION

Achats de marchandises et autres achats

Variation de stock

Autres achats et charges externes

Aides financiéres

Impdts, taxes et versements assimilés

Salaires et traitements

Charges sociales

Dotations aux amortissements et-aux dépreciations

Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés

Autres charges

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (II)

RESULTAT D'EXPLOITATION (I -1II)
PRODUITS FINANCIERS

De participation

D'autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé

Autres intéréts et produits assimilés

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

Différences positives de change

Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (III)

CHARGES FINANCIERES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (IV)

RESULTAT FINANCIER  (III - IV)
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Du 01/01/23
au 31/12/23

56 386,22

3 348,93

179 899,18

1 416,70
9 052,64
9,35

250 113,02

18 163,32
65 120,41
2 561,44
115 944,50
26 106,40
'6343,27

1 425,90
221,85
235 887,09

14 225,93

896,73

896,73

896,73

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/22
au 31/12/22

41 844,96

2718,99

159 732,35

4 528,94
7 272,44
91,48

216 189,16
13 267,24
64 692,26

2 125,70
100 227,97
22 037,06
6 131,03

1 438,50
193,64

210 113,40
6 075,76

64,71

64,71

64,71
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Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/23
au 31/12/23

Du 01/01/22
au 31/12/22

RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS (I-II+III-1V) 15 122,66 6 140,47
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion 1149,71 26 660,02
Sur opérations en capital 417,50 566,25
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS (V) 1 567,21 27 226,27
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion 391,04 4 439,64
Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 131,28
TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI) 391,04 4 570,92
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V- VI) 1176,17 22 655,35
Participation des salariés aux résultats (viI)
Impbts sur les bénéfices (VIII) 215,00
TOTAL DES PRODUITS (I + III + V) 252 576,96 243 480,14
TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII) 236 493,13 214 684,32
EXCEDENT OU DEFICIT 16 083,83 28 795,82
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Dons en nature 36 184,00 34 731,00
Prestations en nature 335 918,00 387 635,00
Bénévolat
TOTAL 372 102,00 422 366,00
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nature
Mises a disposition gratuite de biens 151 473,00 151 473,00
Prestations en nature 71 189,00 122 906,00
Personnel bénévole 149 440,00 147 987,00
TOTAL 372 102,00 422 366,00
TOTAL 16 083,83 28 795,82

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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Du 01/01/2023 au 31/12/2023

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrante des comptes annuels.

Annexe au bilan avant répartition de l'exercice clos le 31/12/2023 dont le total est de 334 074,37 Euros, et le
compte de résultat de I'exercice dégage un excédent de 16 083,83 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2023 au 31/12/2023.

REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les conventions genérales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base :

- comparabilité et continuité de I'exploitation

- permanence des méthodes comptables d'un exercice & I'autre

- indépendance des exercices

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des colits
historiques.

Ii n'y a pas eu de changement de méthode durant I'exercice.

Les comptes annuels au 31/12/2023 ont été arrétés conformément au plan comptable général défini par le
réglement 2014-03 modifié de I'Autorité des Normes Comptables, complété du réglement ANC n°2018-06 relatif
aux comptes annuels des personnes morales de droit privé a but non lucratif.

Pour lapplication du réglement relatif & la comptabilisation, I'évaluation, I'amortissement et la dépréciation des
actifs, I'entité a choisi la méthode prospective.

Conformément aux nouvelles dispositions réglementaires de I'ANC N° 2018-06 du 5 décembre 2018, il convient
de décrire :

L'objet social de I'entité :
Créée en 1964, la Maison des Jeunes et de la Culture de Toulouse Empalot est une association d'éducation

populaire qui a pour vocation de permettre a tous d'accéder a I'éducation et a la culture afin que chacun
participe a la construction d'une société plus solidaire. La démocratie se vivant au quotidien, elle a pour mission
d'animer des lieux d'expérimentation et d'innovation sociale dans lesquels sont encouragés l'initiative, la prise de
responsabilité et la pratique citoyenne.

La nature et le périmétre des activités ou missions sociales réalisées ;

Son projet est organisé autour de quatre domaines d'activités :

- L'action jeunes pour les 10-2 ans avec un accueil de losirs pour les 10-17 ans et de I'accompagnement de
projets pour les 15-25 ans

- L'animation locale et culturelle

- L'accompagnement et le soutien aux pratiques artistiques

- Les ateliers artistiques, culturels, sportifs et de détente.

Elle participe activement & la vie du quartier et du territoire, elle défend des valeurs de laicité, respect des
différences, participation des habitants et s'engage dans de nombreuses actions partenariales. Elle est affiliée a
la fédération régionale des MJC Occitanie Pyrénées et adhére a la fédération départementale des MJC de
Haute Garonne.
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Les moyens mis en oeuvre :
Sur le quartier Empalot, 1aMJC réside de maniére permanente au sein de la brique rouge, batiment municipal.

Elle dispose de deux étages équipés de diverses salles d'activités : danse, musique, studio d'enregistrement, arts
plastiques, projet, espace citoyen, loisirs et motricité ainsi que
de créneaux réguliers dans la salle de spectacles.

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Les immobilisations incorporelles sont évaluées a leur colt d'acquisition, constitué de leur prix d'achat (y compris
droits de douane et taxes non récupérables, aprés déduction des remises, rabais commerciaux, escomptes de
réglement), des colts directement attribuables & ces immobilisations en vue de leurs utilisations envisagées.

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Les immobilisations corporelles sont évaluées a leur co(t d'acquisition, constitué de :

- des colts directement attribuables et engagés pour mettre ces actifs en état de fonctionner selon leurs
utilisations envisagées,

Amortissements des biens non décomposables :

La période d'amortissement & retenir pour les biens non décomposables (mesure de simplification pour les PME)
est fondée sur la durée d'usage.

Les amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire en fonction de la durée d'utilité ou de
la durée d'usage prévue :

- Logiciels 4 ans
- Materiel éducatif 3-5 ans
--Agencements Installations 5-8 ans
- Matériel de bureau mobilier 3-5 ans

CREANCES

Les créances sont valorisées & leur valeur nominale. Une provision pour dépréciation est pratiquée lorsque la
valeur d'inventaire est inférieure a la valeur comptable.

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

Valorisation des contributions volontaires :

Les contributions volontaires représentent les moyens mis a la disposition de I'association au titre de :

- Fédération Régionale MIC via le dispositif FONSEP : Poste de Directrice & d'animatrice de jeunesse : 113 256 €
- Mairie de Toulouse : Locaux (fluides compris) : 151 473 €

- Mise a disposition d'un régisseur de spectacles : 14 967 €

- Mise a disposition de 3 médiateurs : 56 222 €

Pour le volontariat et les bénévoles sur l'année 2023 :
- Service civique : 24 heures * 40 semaines * 11.52 € * 2 personnes = 22 118 €
- Bénévoles : 1 221 heures * 11.52 € = 14 066 €

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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V. brute des Augmentations
CADRE A IMMOBILISATIONS immob. début
d' exercice suite a réévaluation acquisitions
54
§ Frais d'établissement et de développement TOTAL
3
2 Autres postes d'immobilisations incorporelles TOTAL
Terrains
Sur sol propre
Constructions  sur sol d'autrui
] Inst. générales, agencts & aménagts construct.
-~
T Installations techniques, matériel & outillage industriels 32 799 3185
x ra
2 Inst. générales, agencts & aménagts divers 5831
§ Autres immos = Matériel de transport
corporelles Matériel de bureau & mobilier informatique 8 319 1598
Emballages récupérables & divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
TOTAL 46 949 4 783
Q Participations évaluées par mise en équivalence
5 Autres participations
S Autres titres immobilisés
i Préts et autres immobilisations financiéres
TOTAL
TOTAL GENERAL 46 949 4 783
Diminutions Réévaluation
CADRE B IMMOBILISATIONS palipbatedesl N
par virt poste par cessions immob. fin ex. d'origine
§. Frais d’établissement & dévelop. TOTAL
¥
3
Z  Autres postes d'immob. incorporelles  TOTAL
Terrains
Sur sol propre
,  Constructions ~ Sur sol d'autrui c Veéronique ROUSSET
4 Inst. gal. agen. amé. cons cmmissaire aux comptes
I Inst. techniques, matériel & outillage indust 45 avenue de Toulouse 35984
§ : 'I e v i 31650 ST ORENS DE GAMEVILLE —
5 . ns ga . agen. ame. divers TEL - 05 61 24 50 47
5 Autres immos = Matériel de transport Veronique.rousset@auraexperﬁse,eom
corporelles Mat. bureau, inform., mobilier SIREN : 801 655 762 9917
Emb. récupérables & divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes
TOTAL 51 732
]i" Particip. évaluées par mise en équivalence
5 Autres participations
g Autres titres immobilisés
T Préts & autres immob. financiéres
TOTAL
51 732

TOTAL GENERAL
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ANNEXE

ASSOC MJC EMPALOT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Commissaire aux comptes

CADRE A SITUATIONS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE DES AMORTISSEMENTS TECHNIQUES
. Augmentations : Diminutions : Montant des
,IL\TIIMOOR?'IIEISS:;IIESNS g?bourtt'z,seegle_;?e dotations de I'exercice amorts sortis de |'actif amortissements
= et reprises a la fin de I'exercice
Frais d'étahlissement et de développement
Fonds commercial
Autres immobilisations incorporelles
TOTAL
Terrains
Sur sol propre
Constructions Sur sol d'autrui
Inst. générales agen. ameéndy.
Inst. techniques matériel et outil. industriels 23 200 4 233 27 433
A Inst. générales agencem. amén. 5413 418 5831
) utres Matériel de transport
immobs
corporelles Mat. bureau et informatiq., mob. 4 976 1693 6 669
Emballages récupérables divers
TOTAL 33 589 6 343 39 932
TOTAL GENERAL 33 589 6 343 39 932
CADRE B VENTILATION DES MOUVEMENTS AFF;CTANT LA PROVISION POUR AMORTISSEMENTS
DEROGATOIRES
DOTATIONS REPRISES
IMMOBILISATIONS ";ﬁ:’g’r't;‘;;dde:
AMORTISSABLES Différentiel Mode dégressif Amort. fiscal Différentiel de  Mode dégressif ~ Amort. fiscal p .
de durée exceptionnel durée exceptionnel CXCICIEE
Frais d'établissement
Fonds commercial
Autres immobs incorporelles
TOTAL
Terrains
é Sur sol propre
§ Sur sol autrui
Inst. agenc. et amén.
Inst. techn. mat. et outillage
S Inst. gales, ag. am div
(8]
:  Matérie! transport R .
2 Véronique ROUSSET
£
<

Emballages réc. divers

TOTAL

Frais d'acquisition de titres de
participations

TOTAL GENERAL

Total général non ventilé

Mouvements de I'exercice
affectant les charges réparties
sur plusieurs exercices

CADRE C

Frais d'émission d'emprunt a étaler

Primes de remboursement des obligations

45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762

Dotations de
I'exercice aux
amortissements

Montant net au
début de I'exercice

Montant net a la

Augmentations fin de I'exercice
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Du 01/01/2023 au 31/12/2023

ETAT DES CREANCES A LA CLOTURE DE L'EXERCICE

ETAT DES CREANCES Montant brut A1 an au plus A plus d'un an

Créances rattachées a des participations
Préts (1) (2)
Autres immobilisations financiéres

ACIIF
IMMUBILISE

Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients
Créances rep. titres prétés : prov. / dep. antér.
Personnel et comptes rattachés 76 76
Seécurité sociale et autres organismes sociaux
Impéts sur les bénéfices
Etat & autres Taxe sur la valeur ajoutée
coll. publiques = Autres impéts, taxes & versements assimilés
Divers 23 011 23011
Groupe et associés (2)
Débiteurs divers (dont créances rel. op. de pens. de titres)  (3) 160 160
Charges constatées d'avance 1150 1150

ACILLF CIRCULANI

TOTAUX 24 396 24 396

- Créances représentatives de titres prétés
- Préts accordés en cours d'exercice

des - Remboursements obtenus en cours d'exercice
@) Préts & avances consentis aux associés (pers.physiques)

(3) Créances regues par legs ou donations

1) Montant

Renvots

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 056124 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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Du 01/01/2023 au 31/12/2023

CHARGES CONSTATEES D'AVANCE

Les charges constatées d'avances sont des charges liées a I'exploitation

- GRENKE 222,01
- LICENCES JUDO 861,00
- ZOOM 66,51
Total 1 149,52
CHARGES CONSTATEES D'AVANCE MONTANT
Exploitation 1150
Financieres
Exceptionnelles
TOTAL 1150
PRODUITS A RECEVOIR
Les produits & recevoir sont des subventions concernant I'exercice 2023 mais non encore pergues au 31.12.2023.
PRODUITS A RECEVOIR INCLUS DANS LES POSTES SUIVANTS DU BILAN MONTANT
Créances rattachées a des participations
Autres immobilisations financieres
Créances clients et comptes rattachés
Autres créances 23111
Disponibilités
TOTAL 23111

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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Du 01/01/2023 au 31/12/2023

TABLEAU DE VARIATION DES FONDS PROPRES

- , Solde & - . ol Solde a la fin
Variation des fonds propres | o*zigtlirisede Affectation  Augmentations  Diminutions de l'exercice
Fonds propres sans droit de reprise

Fonds propres statutaires 17 718,16 17 718,16
Fonds propres complémentaires 154 252,91 28 795,82 183 048,73
Report & nouveau -979,15 -979,15
Excédent ou déficit de I'exercice 28 795,82 16 083,83 28 795,82 16 083,83

Subventions d'investissement 417,50 417,50
TOTAUX 200 205,24 44 879,65 29 213,32 215 871,57

V¢rnnique ROUSSET
Cenunissaire aux comptes
+5 avenue de Toulouse
51650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 0561245047
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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ANNEXE

ETAT DES DETTES A LA CLOTURE DE L'EXERCICE

ETAT DES DETTES

Emprunts obligataires convertibles (1)
Autres emprunts obligataires (1)

Emprunts & dettes lé 1 an max. a l'origine
etbs de crédit (1) a plus d' 1 an a l'origine
Emprunts & dettes financiéres divers (1)(2)
Fournisseurs & comptes rattachés
Personne! & comptes rattachés

Sécurité sociale & autr organismes sociaux
Etat & Impots sur les bénéfices
autres Taxe sur la valeur ajoutée
collectiv. Obligations cautionnées
publiques Autres impéts, tax & assimilés
Dettes sur immobilisations & cpts rattachés
Groupe & associés (2)

Autres dettes (dt det. rel. opér. de titr.)
Dette représentative des titres empruntés
Produits constatés d'avance

TOTAUX

(1)i Emprunts souscrits en cours d'exercice
! Emprunts remboursés en cours d'exer.
(2) | Montant divers emprunts, dett/associés

Montant brut

ASSOC MJC EMPALOT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Alanauplus APlusdlan&s5 A plus de 5 ans
ans au plus

8433 8433
10 020 10 020
8 043 8043
215 215
1859 1859
24 376 24 376
52 946 52 946
Véronique ROUSSET
Commissaire aux cclamptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE

TEL : 05 61 24 50 47

veronique.rousset@auraexpertise.com

SIREN : 801 655 762 -
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Du 01/01/2023 au 31/12/2023

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE

Les produits & recevoir sont constituds des cotisations couvrant la période de 2021

PRODUITS CONSTATES D'AVANCE MONTANT
Exploitation 24 376
Financiers
Exceptionnels
TOTAL DES PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 24 376

CHARGES A PAYER

Les dettes fiscales et sociales

- Provision pour congés payés 13 034.76
- Solde formation professionnelle continue 2023 112.16
CHARGES A PAYER INCLUSES DANS LES POSTES SUIVANTS DU BILAN MONTANT

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit

Emprunts et dettes financiéres divers

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes fiscales et sociales 14 884
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes

TOTAL DES CHARGES A PAYER 14 884

Véroniqgue ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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Du 01/01/2023 au 31/12/2023

INDEMNITE DE DEPART A LA RETRAITE

L'indemnité de départ a la retraite s'éléve a la cléture de I'exercice a 33 016,09 Euros.
Cet engagement n'a pas été comptabilisé.
Les différents paramétres pour calculer cette indemnité sont les suivants :

Départ volontaire a 64 ans
C'est la méthode prospective (Méthode des unités de crédit projetées) qui a été appliquée pour le calcul de
I'indemnité.

Soit une augmentation de 4 713 € par rapport a lI'indenmnité de départ a la retraite du 31.12.2022

Véroniqgue ROUSSET
Cs.inmissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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ANNEXE

ASSOC MJC EMPALOT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Ventilation des subventions : 179 899.18 €

- Ville de Toulouse Fonctionnement
Contrat de ville
Reléve Empalot
Hors murs

Etat Junior association

Quartier-d'été
VW

Fonjep

ASP

- Conseil départemental

- Conseil régional Place des arts

- CAF Aide au fonctionnement

Ville Vie Vacances
Conventions Vacances
PS Jeunes Solde 2022
PS Jeunes 2023

101 094 €
1320€
2500 €
5000 €

109914 €

6000 €
4000 €
3897¢
7107 €

8 266.63 € dont 3553.33 € de régularisation de 2022

29 270.63 €
7 968 €
4 000 €

4812¢€
164 €
1081 ¢
5165.55 €
17521 €

28 746.55 €

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 5047
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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DETAILS DES COMPTES

Véranique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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ASSOC MJC EMPALOT

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Exercice du 01/01/2023 au 31/12/2023 01/01/2022 au

ACTIF

Amort. & Dépréc. Net 31/12/2022
ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles
Installations techn., matériel et outil. ind. 35 984,09 27 432,90 8 551,19 9 598,81
2154000000 MATERIEL EDUCATIF 35 984,09 35 984,09 32 799,09
2815400000 AMORT MATERIEL EDUCATIF 27 432,90 -27 432,90 -23 200,28
Autres 15 747,90 12 499,35 3 248,55 3 761,20
2181000000 AGENCEMENTS INSTALLATIONS 5830,65 5 830,65 5 830,65
2184000000 MATERIEL DE BUREAU MOBILIER 9917,25 9917,25 8 319,25
2818100000 AMORT AGENCTS INSTALLATION 5830,65 -5 830,65 -5413,15
2818400000 AMORT MAT BUREAU 6 668,70 -6 668,70 -4 975,55
Immobilisations financiéres
TOTAL (I) 51 731,99 39 932,25 11 799,74 13 360,01
ACTIF CIRCULANT
Stocks et en-cours
Créances
Personnel et comptes rattachés 75,60 75,60
Autres 23 171,20 23 171,20 10 917,00
4410000000 SUBVENTIONS A RECEVOIR 23011,20 23 011,20 10 917,00
4672000000 DEBITEURS DIVERS 60,00 60,00
4687000000 PRODUITS A RECEVOIR 100,00 100,00
Disponibilités 297 878,31 297 878,31 296 907,76
5120100000 CREDIT LYONNAIS C/C 17 656,55 17 656,55 26 850,23
5120200000 C/C CREDIT COOPERATIF 98 557,98 98 557,98 89 634,97
5163000000 COMPTE/LIVRET CREDIT LYONNAIS 40 143,33 40 143,33 142,39
5165000000 COMPTE / LIVRET CREDIT COOP 140 959,77 140 959,77 180 064,44
5310000000 CAISSE 560,68 ___ 560,68 215,73
Charges constatées d'avance 1 149,52 1 149,52 1 529,07
4860000000 CHARGES CONSTATEES D'AVANCE 1 149,52 1 149,52 1529,07
TOTAL (II) 322 274,63 322 274,63 309 353,83
TOTAL GENERAL  (I+II+III+IV+V) 374 006,62 39932,25 334 074,37 322 713,84
Véronique ROUSSET

Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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ASSOC MJC EMPALOT

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

PASSIF

FONDS PROPRES
Fonds propres sans droit de reprise

Du 01/01/2023
au 31/12/2023

Du 01/01/2022
au 31/12/2022

Fonds propres statutaires 17 718,16 17 718,16
1021000000 FONDS ASSOCIATIF 17 718,16 17 718,16
Fonds propres complémentaires 183 048,73 154 252,91
1024000000 AUTRES RESERVES APPORT SANS DR 183 048,73 154 252,91
Réserves
Report a nouveau -979,15 -979,15
1150000000 RESULTAT SS CONTROLE TIERS F -979,15 -979,15
Excédent ou déficit de I'exercice 16 083,83 28 795,82
Situation nette (sous total) 215 871,57 199 787,74
Subventions d'investissement 417,50
1310000000 SUBVENTION EQUIPEMENT 4 530,00
1391000000 SUBVENTION VIREE RESULTAT -4 112,50
TOTAL (1) 215 871,57 200 205,24
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds dédiés 65 256,72 72 883,46
1940000000 FONDS DEDIES S/SUBV REGION MP 1 200,00 1 200,00
1941000000 FONDS DEDIES RSA 225,90 238,50
1950000000 FONDS DEDIES 63 830,82 71 444,96
TOTAL (II) 65 256,72 72 883,46
PROVISIONS
TOTAL (III)
DETTES
Dettes fournisseurs 8 432,50 6 359,27
Dettes fournisseurs factures non parvenues 2 398,66
Personnel et comptes rattachés 10 020,35 8 494,66
Dettes fiscales et sociales 10 117,27 8 459,29
4310000000 URSSAF 3100,00 2 624,92
4330000000 GROUPE KLESIA - RETRAITE 925,39 773,26
4350000000 HARMONIE MUTUELLE 965,19 669,20
4370200000 ORG. PREVOYANCE 56,46
4386000000 ORG SOCIAUX CHARGES A PAYER 3052,66 2 837,81
4421000000 PRELEVEMENT A LA SOURCE 9,83
4440000000 ETAT - IMPOTS SUR LES BENEFICE 215,00
4486000000 ETAT CHARGES A PAYER 1 849,20 1 497,64
Autres dettes 1 050,00
4686000000 CHARGES A PAYER 1 050,00
Produits constatés d'avance 24 375,96 22 863,26
4870000000 PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 24 375,96 22 863,26
TOTAL (IV) 52 946,08 49 625,14
Ecarts de conversion passif V)
TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V) 334 074,37 322 713,84
Véronique ROUSSET

Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 056124 5047
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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V< ~nique ROUSSET
Cr minissaire aux comptes
«+d avenue de Toulouse
21650 ST ORENS DE GAMEVILLE
~ TEL:0561245047
veronique.rousset@auraexpertise.com

PRODUITS D'EXPLOITATION SIREN : 801 655 762

Cotisations

7561000000 COTISATIONS ADHERENTS

7562000000 PARTICIPATION CLUBS D'ACTIVITE

7562010000 PARTICIPATION ACTION JEUNESSE

7562100000 PASS SPORT

7563000000 REMBOURSEMENTS ADHERENTS

Ventes de biens et services
Ventes de biens
Dont ventes de dons en nature

Ventes de prestations de service
7064000000 RECETTES EVENEMENTS
7080000000 RECETTES ANNEXES - PRET SALLE

Dont parrainages
Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions d'exploitation
7301000000 SUBVENTION CAF - PS JEUNESSE
7302000000 SUBVENTION CAF PUBLIC & TERRIT
7303000000 SUBVENTION CAF VACANCES
7304000000 SUBVENTION CAF VILLE VW
7305000000 SUBVENTION CAF AUTRES
7411200000 SUBVENTIONS CGET-ACSE
7411260000 SUBVENTIONS ETAT QUARTIER ETE
7411300000 ETAT VWV
7412000000 SUBVENTIONS VILLE TOULOUSE
7412010000 SUBV. VILLE TOULOUSE AIDE SPEC
7412500000 SUBVENTIONS CTRAT VILLE MAIRIE
7413000000 SUBVENTIONS CONSEIL DEPARTEMEN
7413500000 SUBVENTIONS CONSEIL DEPART RSA
7413550000 SUBVENTIONS CONSEIL DEPARTEMEN
7414000000 SUBVENTIONS REGION MP
7416550000 SUBVENTIONS ETAT FONJEP
7424000000 ETAT ASP

Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources liées & la générosité du public
Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges
7910000000 TRANSFERTS DE CHARGES
Utilisations des fonds dédiés
7894000000 UTILISATION DES FONDS DEDIES
Autres produits
7580000000 DIFFERENCES DE REGLEMENT

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION (1)
CHARGES D'EXPLOITATION
Achats de marchandises et autres achats
6001000000 ACHATS ANIMATIONS (SORTIES)
6003000000 ACHATS CLUBS D'ACTIVITES
6010000000 ACHATS PRQOJETS ET STAGES

6022000000 ACHATS ANIMATION LOCALE
6022500000 FOURNITURES DE BUREAU

Variation de stock
Autres achats et charges externes

24/32

ASSOC MJC EMPALOT

Du 01/01/23
au 31/12/23

56 386,22

6 344,00
46 252,89
1 380,00
3 300,00
-890,67

3 348,93

673,93
2 675,00

179 899,18

22 686,55
4 500,00
1 084,00
164,00
312,00
6 000,00
4 000,00
3 897,00
101 094,00
1 320,00
7 500,00
5 300,00
753,00
1 915,00
4 000,00

- 7107,00
8 266,63

1 416,70
1416,70
9 052,64
9 052,64
9,35
9,35

250 113,02

18 163,32

5962,56
1853,50
4 396,00
3824,17
2 127,09

65 120,41

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/22
au 31/12/22

41 844,96

4 678,00
36 362,63

2 350,00
-1 545,67

2 718,99

1 057,99
1661,00

159 732,35

12 784,45
4 500,00
1640,00

641,00
423,00

6 000,00
3 800,00
2 900,00
101 094,00
1 500,00
7 500,00
2 540,00
795,00
1915,00
4 000,00
7 164,00
535,90

4 528,94
4 528,94
7 272,44
7 272,44
91,48
91,48

216 189,16

13 267,24

2 988,50

632,95
4817,10
3 055,01
1 773,68

64 692,26
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6040000000 PRESTATION EMPALOT SERVICE
6050000000 ACHAT MAT ET EQUIPEMENTS
6052000000 MATERIEL PEDAGOGIQUE
6061400000 CARBURANT DEPLACEMENTS
6062000000 DENREES ALIMENTAIRES / REPAS
6062200000 DENREES ALIM GOUTERS COLLATION
6063100000 PRODUITS ENTRETIEN

6068100000 PHARMACIE

6135100000 LOCATION MATERIEL DE BUREAU
6135200000 LOCATION MATERIEL ROULANT
6135300000 FRAIS HEBERGEMENT

6156000000 MAINTENANCE

6160000000 ASSURANCES

6181000000 DOCUMENTATION GENERALE
6182000000 FORMATION EXTERNE

6210000000 CONVENTIONS DE SERVICES
6211000000 INTERV ATELIERS STAGES NON SAL
6220000000 HONORAIRES EXPERT COMPTABLE
6227000000 HONORAIRES AVOCATS
6228000000 HONORAIRES COMMISSAIRE AUX CPT
6230000000 PUBLICITE

6234000000 CADEAUX

6238000000 DIVERS POURBOIRE DON COURANT
6239000000 ABONNEMENT COTIS ADHESIONS
6251000000 VOYAGES ET DEPLACEMENTS
6257000000 FRAIS DE RECEPTION

6260000000 FRAIS POSTAUX

6261000000 FRAIS DE TELEPHONE

6262340000 CADEAU AU PERSONNEL
6270000000 FRAIS BANCAIRES

6281000000 COTISATIONS

Aides financiéres

Impots, taxes et versements assimilés
6333000000 FORMATION PROFESSIONNELLE
Salaires et traitements

6410000000 REMUNERATION PERSONNEL
6411000000 INDEMNITES JOURNALIERES SS
6412000000 INDEMN VOLONTARIAT ASSOCIATIF
6413000000 CONGES PAYES

6414000000 INDEMNITES TRANSPORT

Charges sociales

6451000000 COTISATION URSSAF

6453000000 COTISATIONS CAISSE DE RETRAITE
6455000000 COTISATIONS PREVOYANCE
6456000000 CHARGES SUR CONGES PAYES
6458000000 COTISATIONS AUTRES ORGANISMES
6475000000 MEDECINE DU TRAVAIL

6480000000 PARTICIPATION CSE

6483000000 FORMATION DU PERSONNEL

Dotations aux amortissements et aux dépréciations

6811200000 DOTATION AMORTS CORPORELS
Dotations aux provisions

Reports en fonds dédiés

6894000000 REPORT EN FONDS DEDIES S/SUBV
Autres charges

6510000000 REDEVANCE SACEM
6540000000 PERTES S/CREANCES IRRECOUVR
6580000000 DIFFERENCE DE REGLEMENT

COMPTE DE RESULTAT DETAILLE
ASSOC MJC EMPALOT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/23
au 31/12/23

Du 01/01/22
au 31/12/22

189,00 792,00
809,83 382,40
1291,15 1233,38
298,40 209,23
2 413,02 2 249,11
870,18 1163,17
690,61 720,52
56,64 54,12
888,04 1 354,48
1 355,13 1 708,27
72,22 10,43
2 506,59 3 140,24
4 422,66 4 493,56
542,46 1542,00
120,00
22 333,03 20 181,59
5231,21 1164,11
5 056,36 4 710,92
2 400,00
2 100,00 2 100,00
1934,20 1044,83
256,99
500,00
420,37
1272,82 4 129,55
1 389,68 742,70
. . 83,52 113,63
Veéronique ROUSSET 3332,04 3129,76
Commissaire aux comptes 844,62 715,84
45 avenue de Toulouse 827,03 567,27
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE 3889,60 3762,16
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpertise.com 2 561,44 2 125,70
S'REN . 801 655 762 2561,44 2 125/70
115 944,50 100 227,97
112 067,53 96 620,54
416,68
1899,63 2 281,80
1 525,69 544,55
451,65 364,40
26 106,40 22 037,06
16 420,90 14 576,57
5121,39 4 525,81
2 801,82 2 354,56
214,85 196,12
112,16
384,00 384,00
571,25
480,03
6 343,27 6 131,03
6 343,27 6 131,03
1 425,90 1 438,50
1425,90 1 438,50
221,85 193,64
138,20 124,66
60,00
23,65 68,98
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION (II) 235 887,09 210 113,40
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V¢ -~nique ROUSSET
Comidissaire aux comptes
«5 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
N %[ E| : 05 61 24 50 47
veromee. rousset@auraexpertise.com
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COMPTE DE RESULTAT DETAILLE

ASSOC MJC EMPALOT

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

RESULTAT D'EXPLOITATION (I -II)

PRODUITS FINANCIERS
De participation
7600000000 PRODUITS FINANCIERS
D'autres valeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé
Autres intéréts et produits assimilés
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

TOTAL DES PRODUITS FINANCIERS (III)

CHARGES FINANCIERES
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement

TOTAL DES CHARGES FINANCIERES (IV)
RESULTAT FINANCIER  (III - IV)

RESULIAT COURANT AVANT IMPOTS (I-1II + 1III -1V)
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur opérations de gestion

7718000000 PRODUITS EXCEPTIONNELS
7720000000 PRODUITS SUR EXERCICE ANTERIEU

Sur opérations en capital
7770000000 Q/P VIREE AU RESULTAT
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

TOTAL DES PRODUITS EXCEPTIONNELS )
CHARGES EXCEPTIONNELLES
Sur opérations de gestion

6718000000 CHARGES EXCEPTIONNELLES
6720000000 CHARGES S/ EX ANTERIEURS

Sur opérations en capital
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
6871000000 DOT AMORT EXCEPTIONN DES IMMO

TOTAL DES CHARGES EXCEPTIONNELLES (VI)

RESULTAT EXCEPTIONNEL  (V - VI)

Participation des salariés aux résultats (VII)

Impéts sur les bénéfices (VIII)
6950000000 IMPOTS SUR LES BENEFICES

TOTAL DES PRODUITS (I + III + V)

TOTAL DES CHARGES (II + IV + VI + VII + VIII)

EXCEDENT OU DEFICIT
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Dons en nature
8700000000 PRESTATIONS EN NATURE
Prestations en nature

8710000000 PRESTATIONS EN NATURE
26/32

Du 01/01/23
au 31/12/23

14 225,93

896,73
896,73

896,73

896,73

15 122,66

1 149,71
1149,71

417,50
417,50

1 567,21

391,04
391,04

391,04
1176,17

215,00
215,00

252 576,96

236 493,13
16 083,83

36 184,00
36 184,00
335 918,00
335 918,00

Du 01/01/22
au 31/12/22

6 075,76

64,71
64,71

64,71

64,71

6 140,47

26 660,02

23919,78
2 740,24

566,25
566,25

27 226,27

4 439,64

4 439,64

131,28
131,28

4 570,92
22 655,35

243 480,14

214 684,32
28 795,82

34 731,00
34 731,00
387 635,00
387 635,00
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ASSOC MJC EMPALOT

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/23
au 31/12/23

Du 01/01/22
au 31/12/22

Bénévolat
TOTAL 372 102,00 422 366,00
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nature
Mises a disposition gratuite de biens 151 473,00 151 473,00
8610000000 MISE A DISPO GRATUITE LOCAUX 151 473,00 151 473,00
Prestations en nature 71 189,00 122 906,00
8620000000 MISE A DISPOSITION REGISSEUR 14 967,00 14 532,00
8621000000 MISE A DISPOSITION MEDIATEURS 56 222,00 108 374,00
Personnel bénévole 149 440,00 147 987,00
8640000000 POSTE DIRECTRICE 56 628,00 56 628,00
8641000000 POSTE ANIMATEUR 56 628,00 56 628,00
8642000000 BENEVOLAT ' 36 184,00 34 731,00
TOTAL 372 102,00 422 366,00
TOTAL 16 083,83 28 795,82

\/7-~nique ROUSSET
" - .,;,.isSaire aux comptes
.5 avenue de Toulouse
_,50 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 6124 5047
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIR=N : 801 655 762
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ETATS DE GESTION

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
TEL : 05 61 24 50 47
veronique.rousset@auraexpenise.com
SIREN : 801 655 762



SOLDE INTERMEDIAIRE DE GESTION

——_ Y
Nem®
GCENERATION d’EXPERTS
exgertise comptab i_e A ‘f)nique ROUSSET ASeOCMIG EMRATOT

it __...'nissaire aux compfes Du 01/01/2023 au 31/12/2023
<+9 avenue de Toulouse

-1650 ST ORENS DE GAMEVILLE

~ TEL:056124 5047 Du 01/01/23 " Du 01/01/22
veronique.rousset@auraexpertise.com Ay 31/12/23 Sy Au 31/12/22 §ok
SIREN ;801 655 762
TOTAL DES RESSOURCES 334893 100,00 2718,99 100,00

Ventes de biens
- Colit d'achat des biens vendus

MARGE COMMERCIALE

Taux de marge commerciale

Production vendue 3 348,93 100,00 2 718,99 100,00
PRODUCTION DE L'EXERCICE 3 348,93 100,00 2 718,99 100,00

+ Cotisations 56 386,22 41 844,96

+ Concours publics et subventions d'exploitation 179 899,18 159 732,35

+ Versements des fond. ou cons. de la dot. consomptible
+ Ressources liées a la générosité du public

- Approvisionnements 18 163,32 542,36 13 267,24 487,95
- Autres achats et charges externes 65 120,41 64 692,26
- Aides financiéres
VALEUR AJOUTEE 156 350,60 126 336,80
- Impots, taxes et versements assimilés 2 561,44 76,49 2 125,70 78,18
- Charges de personnel 142 050,90 122 265,03
EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION 11 738,26 350,51 1 946,07 71,57
+ Autres produits 1 426,05 42,58 4 620,42 169,9
- Autres charges 221,85 6,62 193,64 7,12
+ Produits exceptionnels 1 149,71 34,33 26 660,02 980,5
- Charges exceptionnelles 391,04 11,68 4 439,64 163,2
EXCEDENT BRUT CORRIGE 13701,13 409,12 28 593,23
+ Produits financiers 896,73 26,78 64,71 2,38

- Charges financiéres
+ Résultat sur cessions d'actifs VMP

CoUT DE FINANCEMENT 896,73 26,78 64,71 2,38
- Imp6ts sur les bénéfices 215,00 6,42
- Participation des salariés aux résultats
CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT 14 382,86 429,48 28 657,94
+ Résultat sur cessions d'actifs
- Dotations aux amts, aux dépréc. et provisions 6 343,27 189,41 6 262,31 230,32
+ Reprises sur provisions, dépréc. et transferts de charges
- Report en fonds dédiés 1 425,90 42,58 1 438,50 52,91
+ Utilisations en fonds dédiés 9 052,64 270,31 7 272,44 267,47
+ Subventions d'équipement virées au résultat 417,50 12,47 566,25 20,83
RESULTAT NET 16 083,83 480,27 28 795,82
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Véronique ROUSSET

Commissaire au_lag cclJmptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVLLE1/01/23

TEL : 05 6124 5047
et@auraexpertise.col
SIREN : 801 655 762

TOTAL DES RESSOURCES

MARGE COMMERCIALE

Taux de marge commerciale

Production vendue

7064000000 RECETTES EVENEMENTS
7080000000 RECETTES ANNEXES - PRET SALLE

PRODUCTION DE L'EXERCICE

+ Cotisations

7561000000 COTISATIONS ADHERENTS
7562000000 PARTICIPATION CLUBS D'ACTIVITE
7562010000 PARTICIPATION ACTION JEUNESSE
7562100000 PASS SPORT

7563000000 REMBOURSEMENTS ADHERENTS

+ Concours publics et subventions d'exploitation

7301000000 SUBVENTION CAF - PS JEUNESSE
7302000000 SUBVENTION CAF PUBLIC & TERRIT
7303000000 SUBVENTION CAF VACANCES
7304000000 SURVENTION CAF VI F vwV
7305000000 SUBVENTION CAF AUTRES
7411200000 SUBVENTIONS CGET-ACSE
7411260000 SUBVENTIONS ETAT QUARTIER ETE
7411300000 ETAT WV

7412000000 SUBVENTIONS VILLE TOULOUSE
7412010000 SUBV. VILLE TOULOUSE AIDE SPEC
7412500000 SUBVENTIONS CTRAT VILLE MAIRIE
7413000000 SUBVENTIONS CONSEIL DEPARTEMEN
7413500000 SUBVENTIONS CONSEIL DEPART RSA
7413550000 SUBVENTIONS CONSEIL DEPARTEMEN
7414000000 SUBVENTIONS REGION MP
7416550000 SUBVENTIONS ETAT FONJEP
7424000000 ETAT ASP

- Approvisionnements

6001000000 ACHATS ANIMATIONS (SORTIES)
6003000000 ACHATS CLUBS D'ACTIVITES
6010000000 ACHATS PROJETS ET STAGES
6022000000 ACHATS ANIMATION LOCALE
6022500000 FOURNITURES DE BUREAU

- Autres achats et charges externes

6040000000 PRESTATION EMPALOT SERVICE
6050000000 ACHAT MAT ET EQUIPEMENTS
6052000000 MATERIEL PEDAGOGIQUE
6061400000 CARBURANT DEPLACEMENTS
6062000000 DENREES ALIMENTAIRES / REPAS
6062200000 DENREES ALIM GOUTERS COLLATION
6063100000 PRODUITS ENTRETIEN

6068100000 PHARMACIE

6135100000 LOCATION MATERIEL DE BUREAU
6135200000 LOCATION MATERIEL ROULANT
6135300000 FRAIS HEBERGEMENT

6156000000 MAINTENANCE

6160000000 ASSURANCES

6181000000 DOCUMENTATION GENERALE
6182000000 FORMATION EXTERNE

6210000000 CONVENTIONS DE SERVICES
6211000000 INTERV ATELIERS STAGES NON SAL
6220000000 HONORAIRES EXPERT COMPTABLE
6227000000 HONORAIRES AVOCATS

veronique.rouss

Au 31/12/23

I‘“3 348,93

3 348,93

673,93
2 675,00

3 348,93

56 386,22

6 344,00
46 252,89
1 380,00
3 300,00
-890,67

179 899,18

22 686,55
4 500,00
1084,00

164,00
312,00

6 000,00
4 000,00
3897,00
101 094,00
1 320,00
7 500,00
5 300,00
753,00
1915,00
4 000,00
7 107,00
8 266,63

18 163,32

5962,56
1853,50
4 396,00
3824,17
2 127,09

6512041

189,00
809,83
1291,15
298,40
2413,02
870,18
690,61
56,64
888,04
1355,13
72,22

2 506,59
4 422,66
542,46

22 333,03

5231,21
5056,36

30/32

en %

100,00

100,00

20,12
79,88

100,00

189,43

41,21
98,54
-26,60

677,43
134,37
32,37
4,90
9,32
179,16
119,44
116,37

39,42
223,95
158,26

22,48

57,18
119,44
212,22
246,84

542,36

178,04
55,35
131,27
114,19
63,52

5,64
24,18
38,55

8,91
72,05
25,98
20,62

1,69
26,52
40,46

2,16
74,85

132,06
16,20

666,87
156,21
150,98

SOLDE INTERMEDIAIRE DE GESTION

ASSOC MJC EMPALOT

Du 01/01/22
Au 31/12/22

2 718,99

2 718,99

1 057,99
1661,00

2 718,99

41 844,96

4 678,00
36 362,63

2 350,00
-1545,67

159 732,35

12 784,45
4 500,00
1 640,00

641,00
423,00

6 000,00
3 800,00
2 900,00
101 094,00
1 500,00
7 500,00
2 540,00
795,00
1915,00
4 000,00
7 164,00
535,90

13 267,24

2 988,50

632,95
4817,10
3 055,01
1773,68

64 692,26

792,00
382,40
1233,38
209,23
2249,11
116317
720,52
54,12

1 354,48
1708,27
10,43

3 140,24
4 493,56
1542,00
120,00
20 181,59
1164,11
4710,92
2 400,00

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

en %

100,00

100,00

38,91
61,09

100,00

172,05

86,43
-56,85

470,19
165,50
60,32
23,57
15,56
220,67
139,76
106,66

55,17
275,84
93,42
29,24
70,43
147,11
263,48
19,71

487,95

109,91
23,28
177,17
112,36
65,23

29,13
14,06
45,36
7,70
82,72
42,78
26,50
1,99
49,82
62,83
0,38
115,49
165,27
56,71
4,41
742,25
42,81
173,26
88,27



SOLDE INTERMEDIAIRE DE GESTION

Vé-nnique ROUSSET 2 =
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\\-_-‘,f‘ Commissaire aux comptes DETAILLE
e , «J avenue de Toulouse
GENERATION &'EXPERFENS DE GAMEVILLE
X =ble-TEL : 05 61 24 50 47
vVeronique.rousset@auraexpertise.
SIREN : 801 655 762 com

ASSOC MJC EMPALOT

perrise compt

Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/23

Du 01/01/22

en % o
Au 31/12/23 ° Au 31/12/22 SIS
6228000000 HONORAIRES COMMISSAIRE AUX CPT 2 100,00 62,71 2 100,00 77,23
6230000000 PUBLICITE 1934,20 57,76 1 044,83 38,43
6234000000 CADEAUX 256,99 9,45
6238000000 DIVERS POURBOIRE DON COURANT 500,00 18,39
6239000000 ABONNEMENT COTIS ADHESIONS 420,37 12,55
6251000000 VOYAGES ET DEPLACEMENTS 1272,82 38,01 4 129,55 151,88
6257000000 FRAIS DE RECEPTION 1 389,68 41,50 742,70 27,32
6260000000 FRAIS POSTAUX 83,52 2,49 113,63 4,18
6261000000 FRAIS DE TELEPHONE 3 332,04 99,50 3 129,76 115,11
6262340000 CADEAU AU PERSONNEL 844,62 25,22 715,84 26,33
6270000000 FRAIS BANCAIRES 827,03 24,70 567,27 20,86
6281000000 COTISATIONS 3 889,60 116,14 3762,16 138,37
VALEUR AJOUTEE 156 350,60 126 336,80
- Impéts, taxes et versements assimilés 2 561,44 76,49 2 125,70 78,18
6333000000 FORMATION PROFESSIONNELLE 2 561,44 76,49 2 125,70 78,18
- Charges de personnel 142 050,90 122 265,03
6410000000 REMUNERATION PERSONNEL 112 067,53 96 620,54
6411000000 INDEMNITES JOURNALIERES SS 416,68 15,32
6412000000 INDEMN VOLONTARIAT ASSOCIATIF 1 899,63 56,72 2 281,80 83,92
6413000000 CONGES PAYES 1 525,69 45,56 544,55 20,03
6414000000 INDEMNITES TRANSPORT 451,65 13,49 364,40 13,40
6451000000 COTISATION URSSAF 16 420,90 490,33 14 576,57 536,10
6453000000 COTISATIONS CAISSE DE RETRAITE 5121,39 152,93 4 525,81 166,45
6455000000 COTISATIONS PREVOYANCE 2 801,82 83,66 2 354,56 86,60
6456000000 CHARGES SUR CONGES PAYES 214,85 6,42 196,12 7,21
6458000000 COTISATIONS AUTRES ORGANISMES 112,16 3,35
6475000000 MEDECINE DU TRAVAIL 384,00 11,47 384,00 14,12
6480000000 PARTICIPATION CSE 571,25 17,06
6483000000 FORMATION DU PERSONNEL 480,03 14,33
EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION 11 738,26 350,51 1 946,07 71,57
+ Autres produits 1 426,05 42,58 4 620,42 169,9
7580000000 DIFFERENCES DE REGLEMENT 9,35 0,28 91,48 3,36
7910000000 TRANSFERTS DE CHARGES 1416,70 42,30 4 528,94 166,57
- Autres charges 221,85 6,62 193,64 7,12
6510000000 REDEVANCE SACEM 138,20 4,13 124,66 4,58
6540000000 PERTES S/CREANCES IRRECOUVR 60,00 1,79
6580000000 DIFFERENCE DFE REGLEMENT 23,65 0,71 68,98 2,54
+ Produits exceptionnels 1 149,71 34,33 26 660,02 980,5
7718000000 PRODUITS EXCEPTIONNELS 1 149,71 34,33 23 919,78 879,73
7720000000 PRODUITS SUR EXERCICE ANTERIEU 2 740,24 100,78
- Charges exceptionnelles 391,04 11,68 4 439,64 163,2
6718000000 CHARGES EXCEPTIONNELLES 391,04 11,68
6720000000 CHARGES S/ EX ANTERIEURS 4 439,64 163,28
EXCEDENT BRUT CORRIGE 13 701,13 409,12 28 593,23
+ Produits financiers 896,73 26,78 64,71 2,38
7600000000 PRODUITS FINANCIERS 896,73 26,78 64,71 2,38
COUT DE FINANCEMENT 896,73 26,78 64,71 2,38
- Impéts sur les bénéfices 215,00 6,42
6950000000 IMPOTS SUR LES BENEFICES 215,00 6,42
CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT 14 382,86 429,48 28 657,94
- Dotations aux amts, aux dépréc. et provisions 6 343,27 189,41 6 262,31 230,32
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6811200000 DOTATION AMORTS CORPORELS
6871000000 DOT AMORT EXCEPTIONN DES IMMO

- Report en fonds dédiés
6894000000 REPORT EN FONDS DEDIES S/SUBV

+ Utilisations en fonds dédiés
7894000000 UTILISATION DES FONDS DEDIES

+ Subventions d'équipement virées au résultat
7770000000 Q/P VIREE AU RESULTAT

RESULTAT NET

SOLDE II‘!TERMEDIAIRE DE GESTION
DETAILLE

ASSOC MJC EMPALOT
Du 01/01/2023 au 31/12/2023

Du 01/01/23 e Du 01/01/22 e
Au 31/12/23 Au 31/12/22
6 343,27 189,41 6 131,03 225,49
131,28 4,83
1 425,90 42,58 1438,50 52,91
1 425,90 42,58 1438,50 582,91
9052,64 270,31 7272,44 267,47
9 052,64 270,31 7 272,44 267,47
417,50 12,47 566,25 20,83
417,50 12,47 566,25 20,83
16 083,83 480,27 28 795,82
Véronique ROUSSET

Commissaire aux comptes
45 avenue de Toulouse
31650 ST ORENS DE GAMEVILLE
_ TEL:0561245047
veronique.rousset@auraexpertise.com
SIREN : 801 655 762
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Véronique ROUSSET
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Inscrit sur la liste nationale des Commissaires aux comptes
Membre de la compagnie régionale des Commissaires aux comptes de Toulouse
45 Avenue de Toulouse
31 650 SAINT-ORENS DE GAMEVILLE
Tel: 0561 24 50 47
mail : veronique.rousset@auraexpertise.com

EIRL ROUSSET VERONIQUE
SIRET : 801 655 762 00046

RAPPORT SPECIAL
DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LES CONVENTIONS REGLEMENTEES
ASSEMBLEE GENERALE D’APPROBATION DES COMPTES

Exercice clos le 31 décembre 2023

MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE D’EMPALOT
ASSOCIATION LOI DE 1901
SIRET : 776 951 659 00023
La Brique Rouge

9 RUE MARIA MONBIOLA
31400 TOULOUSE



Véronique ROUSSET
Commissaire aux Comptes

Mesdames, Messieurs les Membres,

En ma qualité de commissaire aux comptes de votre association, je dois
vous présentet un rapport sur les conventions réglementées dont j’ai €té
avisé. Il n’entre pas dans ma mission de rechercher I’existence éventuelle de
telles conventions.

Tl m’appartient de vous communiquer sur la base des informations qui m’ont
été données, les caractéristiques et les modalités essentielles des

conventions dont j’ai été avisé ou que j’aurais découvertes a [’occasion de
ma mission, sans avoir 4 me prononcer sur leur utilité ou leur bien-fondé ni
a rechercher I’existence d’autres conventions. Il vous appartient, selon les
termes de I’article R. 612-6 du code de commerce, d’apprécier I intérét qui
s’attachait 4 la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

CONVENTIONS SOUMISES A L’APPROBATION DE L’ORGANE
DELIBERANT

Conventions passées au cours de I’exercice écoulé

Je vous informe qu’il ne m’a été donné avis d’aucune nouvelle convention
passée au cours de I’exercice et a soumettre a I’approbation de I’organe
délibérant en application des dispositions de I’article L. 612-5 du code de
commerce.

Fait a Saint-Orens de Gameyville
Le 30 avril 2024

Véronique ROUSSET
Commissaire aux comptes

MJC EMPALOT
Exercice clos le 31 décembre 2023
Rapport spécial du commissaire aux comptes

2
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VIE DEMOCRATIQUE

BELLE ET HEUREUSE ANNEE 2023 !

L'équipe de la MJC, professionnels et bénévoles
vous souhaitent une excellente année 2023, a la
hauteur de vos attentes !

‘Excellente année

b-“_-‘
Y &« N

VIE DE LA MJC

DU DEBAT DANS NOS MAISONS !

La crise sanitaire nous a éloigné les uns des autres,
le contexte actuel et anxiogéne est parfois
difficile..et passer du temps a échanger, discuter, rire
ou s'agacer ¢a fait du bien | Porter un regard critique
sur le monde cest aussi cela le role dune MJC..On
vous propose de relancer le projet « Café Citoyen »
mais de le construire avec vous.

Si vous étes intéressés, n'hésitez pas a nous
contacter, une réunion aura lieu le mardi 24 janvier a
17h00 (RDV dans le hall de la brigue rouge).

ANIMATION JUNIOR ASSOCIATION

MARDI 14 FEVRIER A LA MJC DE LHERM

La participation active et collective des jeunes
mineurs a notre vie en société est une cause
essentielle, les Juniors Associations sont la preuve
gu'elle peut étre une réalité |

La MJC Toulouse Empalot en lien avec son role
récent de relais départemental Junior Association en
complément de la ligue de l'enseignement proposera
une seconde rencontre aux professionnels des MJC.
Cette journée a été préparée avec les fédérations
départementales de la haute Garonne, de 'Aude et la
MJC Prévert dans le cadre du programme fédéral.

JANVIER 2023 4% 1€
T\

VERT L'AVENIR

DE LAMJC

VENDREDI D’EXPRESSION « THEATRE »

Vendredi 13 Janvier 2023

BIVOUAC, par la compagnie 90eme parallele est
un voyage au cceur d'une montagne pré-apoca-
lyptique. Face a la fin de son monde intérieur ou
du monde global, gu'est-ce qui jaillit ?

Bord de scene a lissue de la représentation et
collation offerte !
Entrée libre et solidaire.

Les
Vendredis
d’Expression

BIVOUAC

6 Pasall

Tl 4
/[ b7 "“)

-

HORS LES MURS

Mercredi 18 Janvier 15h00

La MJC et laccueil jeunes vous attendent
nombreux au jardin Niel pour un Hors Les Murs
en partenariat avec les associations Pégaz’
Prévention, Bagatelles Bike et Toutes Ensemble,
animations moto cross et course de vélo !

PROCHAINEMENT [T
ALaAMJC ¢

VENDREDI D’EXPRESSION - Vendredi 10 Février
« JAM AND CO » AVEC LES MJC TOULOUSAINES
SOIREE FESTIVE OUVERTE A TOUTES ET TOUS !
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LES MJC C’EST QUOI ? #1

Installées au coeur de la cité, dans les villes, les quartiers
et les villages, les Maisons des Jeunes et de la Culture
tissent jour aprés jour, par les actions qu'elles ménent
avec les habitantres, les jeunes, les associations, les
collectivités locales et les institutions, ce lien social qui
s'est peu & peu brisé, notamment dans certains quartiers
de nos villes. Béties sur des valeurs républicaines,
d'éducation populaire, de laicité, de solidarité, de
tolérance et de responsabilité, les MIC integrent
aujourd’hui les attentes d'une société en évolution
constante. Au coeur de leur projet, elles privilégient
I'épanouissement de la personne par 'accés & I'éducation
et & la culture, afin que chacun dispose des moyens
d'exercer pleinement sa citoyenneté et participe & la
construction d'une société plus solidaire. A I'heure ol nous
nous interrogeons constamment sur notre transformation
sociétale et sur la montée des extrémes, il est bon se
redire cette phrase écrite par les jeunes ayant participé a
la convention de Strasbourg en 2015 :

« Nous osons faire humanité ensemble en luttant contre
les discriminations, en valorisant la mixité, I'égalité et
I'ouverture culturelle ».

NOUVEAU FONCTIONNEMENT DES MERCREDIS

Nous ouvrons |'espace animation aux jeunes inscrits et
non-inscrits & la MJC tous les mercredis aprés-midi hors
vacances scolaires fin de permettre au plus grand nombre
de découvrir la MIC et son projet.

Si tu as plus de 10 ans, tu peux donc venir librement le
mercredi aprés-midi et participer aux activités.

+ de renseignements auprés d'Emeline et Thomas les
référents jeunesse de la MJC !

VACANCES D'HIVER POUR LES JEUNES

Du 20 février au 3 mars 2023

Le programme des vacances est prét et a été fait en
fonction des envies des jeunes ! Alors n'hésitez pas & vous
renseigner et & vous inscrire trés vite !

wN

toulouse empalot

i

HORS LES MURS/ BOXE ANGLAISE

Mercredi 22 février de 15h00 & 17h00 au jardin de la
poudrerie.

Un Hors Les Murs sportif avec |'association BOXOUM
partenaire de la MJC ! Un ring sera installé & cette
occasion alors venez-vous initier & la boxe !

eclatls) de femmeS .ciars pe Femmes

Du 02 février au 17 mars ~ Du 2 février au 17 mars
Rencontres el partages 2023

Les femmes sont mises a I'honneur Un beau proje‘l'
partenarial de quartier :
centre social, centre
culturel la brique rouge,
MJC, Espace social du
Grand Ramier, Toutes
Ensembles,

Expositions, ateliers bien-étre et plastiques, Faire Eco ’ les 198 Os
conférences,spectacles et bien d'autres surprises
autour des femmes

Venez nombreuses et nombreux Ilf

BEAUCOUP D'EVENEMENTS EN MARS !

APERIBRIQUE - ECLATS DE FEMMES
Mardi 7 Mars

HORS LES MURS - ECLATS DE FEMMES
"Hey t'es qui?" - Slam et Poésie
Mercredi 8 Mars

VENDREDI D’EXPRESSION - ECLATS DE
FEMMES
Vendredi 10 Mars

JOURNEE DES ADHERENTS
Samedi 18 Mars

EMPALOT MUSIC SPRING
Vendredi 24 Mars
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ET NOTRE MJC 7#2
Deuxiéme épisode pour mieux comprendre qui l'on

est et d'ou I'on vient! Crée en 1964, la MJC a toujours été
un acteur majeur du quartier. Elle n'a jamais baissé les
bras, elle a toujours été un point de rassemblement, de
rencontres, un point qui fédére les habitants du quartier
avec une attention particuliére tournée vers la jeunesse.
Ce qu'on peut retenir au travers de ['histoire de la MIC et
notamment illustré par I'exposition de 2014 « MJC 50 ans
d'histoire », ce sont des tonalités différentes en fonction
des époques, un engagement associatif certain, des
partenariats forts, des projets ambitieux, une certaine
liberté  d'expression notamment dans le journal
emblématique de la MIC "le Rat". La MIC a existé et
existe toujours gréce & l'engagement des habitants du
quartier qui l'ont défendue tout au long de ces années et
gréce au soutien de la municipalité : espace citoyen et
d'expression, vivier d'artistes, parcours atypiques,
champions sportifs...

MJC avant-gardiste notamment dans le domaine de la
musique et de la culture hip hop, toujours en accord avec
son époque et ses avancées technologiques malgré les
problématiques d'un quartier dit sensible. Longue vie a la
MJC qui repense aujourdhui son projet associatif! Vous
souhaitez rejoindre notre équipe de bénévoles?
Faites-nous signe!

» we g

DES VACANCES REUSSIES A LA MJC!

Deux semaines de vacances intenses pour les jeunes de la

MJC qui ont pu profiter des différents projets et activités
sportives, créatives et un séjour ski. Vous avez été tres
nombreux & participer sur ces vacances et nous avons été

trés heureux d'accueillir des nouveaux et nouvelles !
Bienvenue!

RESIDENCE MODA FLAMENCA A LA MJC!

La compagnie Ticotakam est accueillie cette semaine en
salle de spectacle et fera sa sortie de résidence le jeudi
2 mars & 18h00. Trois danseuses qui nous invitent &
voyager et qui incarnent |'image de la bailaora flamenca
forte et caractérisée.

o<

toulouse empalot

PROJET ECLATS DE FEMMES

La MJC participe & ce projet sur plusieurs temps:
Mardi 7 mars, Apéribrique Lectures et Slam avec les
198 Os et la compagnie de la Tchache

Mercredi 8 mars: Hors les Murs Slam "Hey Qui Tes 7"
avec la compagnie de la Tchache

Vendredi 10 mars: vendredi dexpression avec court-
métrage "les splendides" de Meryem-Bahia Arfaouir
puis Rap féminin avec Léon, Lia et Zeta.

Vendredi 17 mars: soirée festive avec cléture du
projet, ateliers et conférence populaire "Vivrait-on
mieux dans une société plus féminine?"

EMPALOT MUSIC SPRING

Vendredi 24 mars 2023 a partir de 18h30

On retrouve toute l'équipe d'Empalot Music et les
jeunes musiciens pour une soirée de partage autour de
la musique avec Topophone, Contre-Courant,
MozaikArt, La Lauzeta, Soulshine Gospel Voices et la
MIC!Restez jusqu'au bout, une surprise en fin
d'événement!
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Bient6t notre Assemblée Générale
C'est quoi une assemblée générale?
L'assemblée générale est un moment privilégié dans la
vie de la MJC, I'assemblée définit la politique générale
et valide le projet de I'association. Elle est convoquée
obligatoirement une fois par an. Elle regroupe tous les
membres. Son droit de contréle sur la gestion et le
fonctionnement est fondamental.
Elle concerne l'exercice (année qui vient de se
terminer) au travers du rapport d'activité, moral et
financier. Elle élit les nouveaux membres, ou les
renouvelle et adopte les tarifs des adhésions annuelles.
A la MIC Toulouse Empalot et ce, depuis quelques
années, nous avons & coeur d'en faire un moment de
féte et de convivialité !
Quelle sera I'animation de cette année 7
Surprise ! Nous recherchons toujours de nouveaux
bénévoles qui souhaitent entrer au conseil
d'administration!

Réservez votre soirée: vendredi 12 mai & partir de

18h30.

Préparation de la rentrée 2023-2024

Une MJC est une association qui vit, évolue et propose
des choses en fonction des demandes, envies qu'elle
recueille! Si vous souhaitez qu'une nouvelle activité ou
qu'un nouveau projet voit le jour, n'hésitez pas & nous
contacter et & venir nous en parler!

Féte de la MJC en préparation

Notez bien les date des deux journées de festivités de
fin d'année pour les adhérent.e.s: vendredi 23 juin
pour Empalot Music Summer et samedi 24 juin pour la
féte de la MJC.

On compte sur vous!

Pl

toulouse empalot

VENDREDI D'EXPRESSION
Vendredi 7 avril a 20h30

La compagnie "Celui qui dit qui est" (Théatre, danse,
expérimentation) en résidence habitation sur Empalot
présente, avec le groupe de musique, "Chateau Forte"
« Que le ciel nous tombe sur la téte ».

Le public est convié & une cérémonie ou des
personnages confrontent leurs regards et se dévoilent
entre les préparatifs, le discours de lancement, la
danse de groupe, la déclaration, la dispute... Un
moment de féte collective pour déshabiller les
clichés..

HORS LES MURS « La Jungle »
Mercredi 12 avril 2023 & 15h00 sur le mail d'Empalot

La MIC et I'Accueil Jeunes vous attendent nombreux
pour cette session avec "Partageons les Jardins" et

environnement.... wmi

"Territoires et Services". Ateliers nc’ruybjpdiversi’ré,

~

ESPACE ANIMATION JEUNES
PROGRAMME DES VACANCES DE PRINTEMPS

Le programme des vacances de printemps est en ligne
sur le site internet dans la rubrique action jeunes,
programme, et sur les réseaux sociaux.

Il est aussi et bien entendu & 'accueil de la MJC,
Venez vous inscrire !




LETTRE DINFO

Pl

toulouse empalot

) J VIEDEMOCRATIQUE

UNE BELLE ASSEMBLEE GENERALE
Nous vous remercions chaleureusement pour votre

présence a 'assemblée générale, ce fit un beau moment HORS LES MURS

d'information, de rencontre, de partage et de convivialité EMPALOT BIKE

a l'image de notre association. MERCREDI 17 MAI DE 17HO0 A 19HOO

Merci aux adhérent.e.s, intervenant.e.s, artistes, élu.e.s Place Aline VIADIEU

partenaires et & l'équipe qui s'est démenée pour que Au programme des activités de parcours motos,
cette AG soit réussie! Prochain conseil d'administration trottinettes et quad électriques seront proposées aux
pour élection du nouveau bureau, lundi 5 juin. moins de 12 ans par Pégaz Prévention, des parcours de

vélo en réalité virtuelle par Média-Pitchounes et un
stand de fabrication de bougie organisé par les Scouts
Musulmans de France dans le cadre de la Journée
Internationale du Vivre Ensemble.

SORTIE DE RESIDENCE
VENDREDI 26 MAI 2023
Rencontre Musiciens-danseurs

La compagnie Ticotacam propose un temps de
laboratoire regroupant des musiciens et des danseurs de
tous styles pour créer des interactions inédites. lls seront

en résidence toute la semaine et vous pouvez venir

découvrir leur univers de 16h00 & 18h00 en salle Jean

RECRUTEMENT EN COURS... Moulin le 26 mai.

La MJC souhaite renforcer son équipe pour étre au plus
prés des adhérent.e.s et des habitant.e.s et ainsi
relancer son activité aprés cette période de crise
sanitaire.

Nous recherchons une personne pour un poste
d’'animation-  médiation  (emploi  d'adulte-relais,
conditions particuliéres).

N'hésitez pas & vous renseigner auprés de |'équipe et / 7/ gl MUSICIEN-NE-S
PR DANSEUR-EUSE-S

les candidatures sont a adresser a
delphine.raffelemjctoulouseempalot.com

VACANCES D’ETE ESPACE ANIMATION
Le programme des vacances d'été est en cours de
préparation. Séjour, sortie mer, semaine scientifique,

sorties...On vous dit ¢a bientdt et n'hésitez pas a venir
rencontrer ['équipe jeunesse!
La MJC sera ouverte jusqu'au 28 juillet!

EMPALOT MUSIC SUMMER

() FETE DE LA MJC
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ELECTION DES MEMBRES DU BUREAU

Lors du conseil d'administration du lundi 5 juin, les
membres du CA ont élu les membres du bureau.
La fidélité est telle que nous repartons avec la
méme équipe!

Frank SANTRISSE, président

Olivier RODIER, vice-président et secrétaire
Béatrice FONTAINE, vice-présidente

Erika MARTIN, trésoriére

Thierry GAFFIER, trésorier-adjoint.

Nous les remercions grandement pour leur
implication, leur soutien et leur investissement.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
Samedi 24 juin 18h00

Suite & la fusion des deux fédérations Occitanie
Pyrénées et Méditerranée, de nouveaux statuts
type sont proposés par la fédération régionale.
Pour toute modification de statut, il est
nécessaire de convoquer une assemblée générale
extraordinaire, vous recevrez trés prochainement
la convocation.

REMERCIEMENTS A NOS DEUX
VOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE

Sur cette saison, nous avons eu le plaisir
d'accueillir et d'accompagner Lucie et Pierre,
deux jeunes volontaires en service civique.

Ces deux jeunes ont pu encadrer, soutenir les
jeunes dans le cadre de I'accompagnement & la
scolarité, de l'espace animation.

lls ont aussi contribué & ce que l'atelier jardin se
structure et se pérennise.

Nous vous invitons d'ailleurs & aller voir la parcelle
de la MJC sur I'éco-parc de la Pouderie.

Merci a vous pour votre engagement au sein de la
MJC et du quartier Empalot!

La maison reste ouverte et vous le savez!

Belle fin de mission & vous.

FETES DE FIN DE SAISON

Féte de quartier, Faites des Activités !

Le mois de juin est toujours aussi festif & la MJC comme
ailleurs.

Féte de quartier, semaine du 12 juin avec journée
jeunesse le mercredi 14 juin, repas de quartier et
concert le vendredi 16 juin, les jeunes et ['équipe
tiendront la buvette!

Vendredi 23 juin, Empalot Music, 18h00-21h00

Samedi 24 juin, Faites des activités en lien avec la
traditionnelle féte de la MJC! 14h00-20h30.

RENTREE 2023-2024

INSCRIPTIONS AUX ATELIERS

Si vous étes déja ahérent.e.s et que vous souhaitez vous
ré-inscrire & une activité, ce sera la semaine du 19 juin
I Si vous n'étes pas encore adhérent.e.s, ce sera la
semaine du 26 juin et tout 'été. Puis une reprise des
inscriptions en septembre.La programmation 2023-2024
est en cours de finalisation!

Séances découverte bien-étre gratuites mais sur
inscription

¢ Pilates, lundi 19 juin de 12h30 & 13h30

* MUNZ FLOOR® samedi 24 juin 10h

e Ballet Stretch and Mouv' samedi 24 juin Tlh
Avec Marie-Héléne REYNES.

HORS LES MURS
EMPALOT PLAGE LE 5 JUILLET!

ETE JEUNESSE/ ESPACE ANIMATION
AVEC DE NOMBREUX PROJETS ET
ACTIVITES

Ouverture de |'espace animation en juillet.
Réouverture administrative de la MJC
semaine du 21 ao(t.
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BRIQUE ROUGE? CENTRE CULTUREL?MJC?

On nous pose souvent la question mais en fait c'est quoi la brique
rouge?

La brique rouge est un batiment municipal qui dépend de la
Direction de L'Action Socioculturelle, il abrite au rez de chaussée
le Centre Culturel de Quartier La Brique Rouge, la maison du
projet (lieu d'information et d'affichage sur le projet de
renouvellement urbain) et au ler et 2éme étage la Maison des
Jeunes et de la Culture, association d'éducation populaire
conventionnée avec la Direction de I'Action SocioCulturelle.

2 entités différentes mais partenaires qui ceuvrent ensemble aux
cotés des autres acteurs du quartier pour une plus grande
ouverture culturelle, plus de lien social et de mixité.

RECHERCHE VOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE
Nous recherchons 2 volontaires en service civique pour la période
du Ter octobre 2023 au 31 juillet 2024.
La mission est en ligne sur le site de I'agence nationale du service
civique
En bindme - 24h/semaine :
 Animation de séances d'accompagnement & la scolarité,
* Animation d'activités ou séjours socio-culturel, sportifs et
éducatifs auprés d'adolescents,
e Animation d'ateliers de jardinage auprés d'adultes,
Participation aux événements festifs et culturels de la MJC.

LES JEUNES AU FESTIVAL ROSE!

8 jeunes de la MJC ont pu participer au festival rose: aprés-midi
technique dans les coulisses et soirée concert! Merci a I'équipe
du festival pour cette invitation et cette nouvelle démarche
aupreés des jeunes toulousains.

QUELQUES CHANGEMENTS DANS L'EQUIPE

CONGE MATERNITE D'EMELINE GAUDRY

Emeline, animatrice coordonnatrice jeunesse, sera en congé
maternité jusqu'au mois de novembre, elle sera remplacée par
Alyson BASTIEN. Nous souhaitons & Emeline le meilleur et
attendons avec impatience I'heureux événement

DEPART DE THOMAS NOGALES

Thomas Nogales, animateur jeunesse et sportif de la MJC que
vous connaissez bien a choisi de prendre un congé sabbatique
pour une durée de 1 an. Nous lui souhaitons une belle année et
de la réussite pour ses nouveaux projets!

Il sera remplacé par Hugo ETIEN dés le ler septembre.

Nous souhaitons donc la bienvenue & Alyson et Hugo,
n'hésitez pas a venir les rencontrer & la MJC!

W€

Maison des etaeta Culture
Toulouse Empalot

)m

FOIRE DES ASSOCIATIONS ET DES SERVICES
PUBLICS

Samedi 16 septembre sur la nouvelle place
commerciale de 09h00 & 13h00, tous les acteurs du

quartier, associations, services publics seront |& pour
vous présenter leur activité et vous renseigner.
Organisé par HASURE.

FESTIVAL BRIQU'ARTS
Samedi 16 septembre de 13h00 & 19h30 sur
l'esplanade Pierre GARRIGUES.

8 FESTIVAL BRIQU'ARTS #8

"% ARTS DE LA RUE

SAM. 16 SEPT.
13H > 19H30

Almer
Vivre &
Toulouse

[

INSCRIPTIONS AUX ATELIERS ET RENTREE!

La rentrée des ateliers est prévue la semaine du 18
septembre.

Les inscriptions sont possibles tous les jours du lundi
au jeudi de 14h00 & 18h30 (sauf mercredi 18h00).
Plaguette disponible sur notre site internet et a la

o))

APERI BRIQUE DE RENTREE

Mardi 5 septembre 2023

On reprend notre rythme des apéri-brique!

Concert du groupe SEFAR Music/ Afroblues
Américain

VENDREDI D'EXPRESSION

Vendredi 22 septembre: Rap avec L'abatros
Vendredi 29 septembre: Musique du monde avec
Zocco Baia

VENDREDI 13 OCTOBRE
Trio musical: ASBAH

MERCREDI 18 OCTOBRE
Quad/Rug[jbg
Place Aline VIADIEU
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REUNION CONTRAT DE VILLE 2024-2030

Le 19 septembre, nous étions invités & participer & une
réunion publique sur le contrat de ville 2024-2030 & la
salle Barcelone & Toulouse. Les travaux de quatorze
ateliers thématiques et onze ateliers territoriaux qui se
sont achevés le 15 juin dernier ont été exposés et les
différents élus et techniciens ont présenté aux habitants
et aux associations le résultat de ce travail participatif
et partenarial. Pour Empalot, se dessine les futurs enjeux
auxquels activement en tant

nous participerons

qu'acteur associatif.

RECHERCHE VOLONTAIRES EN SERVICE CIVIQUE

Nous recherchons toujours et activement 2
volontaires en service civique pour la période du ler
octobre 2023 au 31 juillet 2024.

La mission est en ligne sur le site de I'agence nationale
du service civique. Plus d'infos par mail si vous le

souhaitez: coordinationmcjtoulouseempalotegmail.com

ACTION JEUNES!
LA SORTIE DE LA RENTREE
On vous attend nombreux pour la premiére sortie de

|‘année & Prison Island le mercredi 4 octobre 2023!

Attention les places sont limitées, date limite d'inscription:

mardi 3!

LES VACANCES D'AUTOMNE
Le programme est prét!

Semaine 1: sport de glisse avec stage de roller et sortie
patinoire pour les 10-15 ans et un stage camp’us pour les
14-17 ans pour apprendre ensemble & monter des projets
qui vous ressemblent! Une rencontre avec d'autres jeunes
haut garonnais dans le cadre du projet “Ami.e.s Chemins”

cléturera la semaine.

Semaine 2: Place au festival Locombia avec une semaine
d'ateliers musicaux avec le groupe professionnel Littoral
mais aussi des ateliers doublage, caricatures, tournois de

babyfoot et cuisine!
Hugo, Alyson, Robin et Loic vous attendent !

LE COLLECTIF FAMILLE VOUS INV
LA SECONDE EDITION DE LA

FETE DES

FAMILLES

Vendredi 13 Octobre™*

W

Maison des JEUNES etdera Culture
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LA RENTREE EST PASSEE MAIS IL RESTE DES
PLACES!
Il reste encore des places sur certains ateliers de

la MJC, n'hésitez pas & venir vous renseigner et
vous inscrire!Du lundi au jeudi de 14h00 & 18h30.

FETE DES FAMILLES

MERCREDI 11 OCTOBRE 2023

De 14h00 & 18h00

Le collectif famille a le plaisir de vous inviter pour
la deuxieme édition de la féte des familles:
maquillage, ferme
pédagogique, tournoi de foot...

ateliers  créatifs, jeux,

VENDREDI D'EXPRESSION

VENDREDI 13 OCTOBRE 2023

Nous accueillerons le groupe Asbah pour son
spectacle géomusical.

HORS LES MURS

MERCREDI 18 OCTOBRE

SPORT ET HANDICAP/ PLACE ALINE VIADIEU

Aller & le rencontre des jeunes et des familles sur
le quartier, créer des espaces de convivialité dans
I'espace public, c'est ¢a le projet “Hors Les Murs”
!IlVenez nombreux!

Festival
= Balkamca

T3 ATELIERSHEROA
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REGARDS SUR LE MONDE

L'actualité dramatique de ces derniéres semaines nous
plonge dans un climat extrémement anxiogéne. Les jeunes
générations que nous accompagnons au quotidien doivent
pouvoir continuer de trouver des lieux ressource comme les
MIC, des espaces d'échanges, d'expression dans un
environnement apaisant et sécurisé. Plus que jamais, les
MJC doivent poursuivre leurs missions d'éducation populaire
et ceuvrer pour une société plus juste et solidaire.

La MJC Empalot, du haut de ses 60 ans bientét a toujours
porté un regard attentif sur l'actualité nationale et
internationale notamment par le biais d'un journal “Le Rat”
que nous vous ferons redécouvrir au fil de 'année 2024.

UNE FETE DES FAMILLES REUSSIE
Tous les membres du collectif famille d’Empalot ont été tres

satisfaisaits de cette seconde édition de la féte des
familles!

Plus de 200 personnes sont venues profiter des animations
pensées avec et pour les habitants.

L‘EQUIPE S'AGRANDIT

ACCUEIL DE DANI

Nous avons le plaisir d’accueillir sur ce mois de novembre une
nouvelle personne au sein de I'équipe.

Il s'agit de Dani Schmidt qui occupera le poste d'animatrice
médiatrice socioculturelle.

Elle sera chargée de renforcer I'accueil, la communication au
sein de la MJC et auprés des différents partenaires, de créer
des passerelles et/ou projets transversaux & tous les domaines
d'activité et sera présente également auprés des jeunes
pendant les vacances scolaires. Bienvenue Dani!

ACCUEIL D'ALEXANDRE (VOLONTAIRE EN SERVICE CIVIQUE)

Nous accueillons également Alexandre depuis fin octobre en
tant que volontaire en service civique.

Alexandre est étudiant en philosophie et formé & la médiation
sociale. Pour lui, 3 missions principales: accompagnement & la
scolarité, sensibilisation et éduction & I'environnement et
animation jeunesse! Bienvenue Alexandre!

W€
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FESTIVAL LOCOMBIA

Mercredi 9 novembre & Empalot!

Clest parti pour le festival Locombia dédié & la culture
Colombienne et porté par [‘association Locombia depuis
2017!

Nous sommes heureux de soutenir ce festival qui se
développe un peu plus chaque année avec une étape & Foix
notamment.

Programme disponible & la MJC et sur les réseaux sociaux!
Quelques jeunes de la MJC ont pu participer & des ateliers
musicaux avec le groupe de musiciens professionnels
Littoral, il ouvriront la soirée le mercredi 9 novembre!

HORS LES MURS

Mercredi 18 novembre

Atelier artist ique,fresque

Aller & le rencontre des jeunes et des familles sur le quartier,
créer des espaces de convivialité dans 'espace public, c'est
¢a le projet “Hors Les Murs” !!lVenez nombreux!

FESTIVAL BALKANICA

Vendredi 24 et samedi 25 novembre

Deux belles soirées au programme, ne manquez pas le RDV
du festival de l'association Rencont'roms'nous dédié & la
diffusion des cultures tsiganes et des Balkans. La MJC
soutient ce festival depuis la premiére édition! programme
disponible & la MJC et sur les réseaux sociaux!

APRES-MIDI ENVIRONNEMENT/ Empalot Terre fertile
Mercredi 29 novembre

Nous soutenons et participerons & l'aprés-midi “Empalot
terre Fertile” porté par l'association “Partageons les Jardins
et certains partenaires du quartier. Ateliersde sensibilisation
& l'environnement, discosoup, projection au programme de
ce nouvel événement de quartier!

Musique!
Avec le trio GoodBye Jupiter le 2/12
et le groupe Fiilii le 8/12!
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QUALITE DE VIE AU TRAVAIL..

La MIC s'engage tout comme d‘autres structures
toulousaines implantées en quartier politique de la ville
dans une démarche de réflexion et de construction
d’'une démarche de qualité de vie au travail. Par le biais
du dispositif DLA (Dispositif Local d’Accompagnement)
porté par France-Active MPA-Occitanie, la MIC
bénéficiera de séances d'accompagnement spécifique.

Un comité de pilotage a été mis en place, les membres
ont déja défini leur conception de la qualité de vie au
travail : "Selon nous, la qualité de vie au travail, c'est
garantir un cadre sécurisé et sécurisant ainsi qu'un
climat serein pour un équilibre vie professionnelle - vie
personnelle de nos salariés et toujours en adéquation
avec nos valeurs d'éducation populaire.”

ON PREPARE DOUCEMENT LES 60 ANS DE LA MJC...
En 2024, la MJC aura 60 ans... Trés récemment nous
avons pu accueillir I'exposition de ['association La
Trame, “Le temps suspendu”.

Cette exposition a permis d'éditer un livret reprenant
I'histoire du quartier et les documentaires projetés nous
ont replongés dans le passé... Ici la fagade de
I'ancienne MJC, allée Henri Sellier.

ON VOUS DEMANDE VOTRE AVIS

Afin de recueillir vos opinions & propos de

la MJC, Dani viendra & votre rencontre au

cours des deux semaines & venir.

Vous pourrez lui partager vos
impressions ainsi que vos idées

pour améliorer 'accueil et la
communication de votre MJC !

¢

Toulouse Empalot

VENDREDI D'EXPRESSION
Concert de FULU
Vendredi 8 décembre a 20h30

Le monde de FULU est suspendu entre jungle urbaine et nature
anthropomorphe, ou les rituels ancestraux et les légendes populaires
dialoguent constamment avec une réalité citadine et des luttes
actuelles.

HORS LES MURS

Mercredi 20 décembre & 15h00
Collecte solidaire de jouets

L'espace social du Grand Ramier et la
MJC vous attendent & partir de 15h sur
la place Aline Viadieu.

Amenez les jouets que vous souhaitez donner
et venez vous réchauffer autour d'un bon chocolat chaud !

ACTION JEUNES - PROGRAMME DES VACANCES

Du 26 au 29 décembre

Semaine solidaire et séjour & la neige

En partenariat avec I'association “AVEC”, les jeunes participeront &
des collectes et un vestiaire solidaire ainsi qu'a la préparation de
repas et de cadeaux. Puis départ pour le village nordique d'’Angaka,
sur le plateau de Beille dans les Pyrénées !

Projet Camp’Us pour les 14-17 ans

Un projet de jeunes, par les jeunes et pour les jeunes, qui sera
reconduit lors de toutes les vacances scolaires. Au programme de
cette édition : le projet de création d'un séjour & Londres. De la
pensée & la mise en oeuvre, du financement au choix des activités.

Apéri'brique
Mardi 9 janvier - Emission de radio enregistrée en live
par Un Peu Plus Haut Que Le Nord

VENDREDI D'EXPRESSION
Vendredi 19 janvier
Cirque : Sortie de résidence avec la Compagnie SASEO

Maison des JEUNES etaea Culture





